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(a): avance

AAI: Autorizacion Ambiental Integrada

AAPP: Administraciones Publicas

AD: Agrupaciones de Desarrollo

ADENEX: Asociacion para la Defensa de la Naturaleza y los Recursos de Extremadura
ADIF: Administrador de Infraestructuras Ferroviarias

AECEM: Asociacién Espafiola del Comercio Electronico y Marketing Relacional
AEDL: Agente de Empleo y Desarrollo Local

AEEX: Anuario Estadistica de Extranjeria

AEEX: Asociacion de Escritores Extremefios

AENA: Aeropuertos Espafoles y Navegacion Aérea

AENOR: Asociacion Espafiola de Normalizacién y Certificacion

AEPSA: Acuerdo para el Empleo y la Proteccion Social Agraria

AGILFEM: Agencia de Innovacion Laboral y Fomento Empresarial de las Mujeres
AIMC: Asociacion para la Investigacion de los Medios de Comunicacioén

AISES: Ayudas de Integracion en Situaciones de Emergencia Social

ANC: Acuerdo Interconfederal para la Negociacion Colectiva

ANFAC: Asociacion Espafiola de Fabricantes de Automoviles y Camiones
APRAMP: Asociacién para la Prevencion , Reinsercion y Atencion a la Mujer Prostituida.
ASINDI: Asociacion para la Integraciéon de Personas con Discapacidad

ASPF: Asistencia Sanitaria y Prestacion Farmacéutica

AUPEX: Asociacion de Universidades Populares de Extremadura

AVIMEX: Asociacion de Voluntarios Informaticos Mayores de Extremadura

BBVA: Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
BCE: Banco Central Europeo

BEI: Banco Europeo de Inversiones
BEL: Boletin de Estadisticas Laborales
BOE: Boletin Oficial del Estado

BUP: Bachiller Unificado Polivalente
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CADEX: Centro de Atencién a la Discapacidad en Extremadura
CAE: Comunidad Auténoma de Extremadura

CAMP: Centros de Atencion a Minusvalidos Psiquicos

CAT: Centros Autorizados de Tratamiento

CCMI: Centro de Cirugia de Minima Invasion

CCAA: Comunidades Auténomas

CC.00.: Comisiones Obreras

CECS: Centro de Estudios del Cambio Social. Fundacién Encuentro
CENSYRA. Centro de Seleccion y Reproduccion Animal

CEPAL: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe
CEPES: Confederacion Empresarial Espafiola de Economia Social
CES: Consejo Econémico y Social

CESSLA: Centro Extremefio de Seguridad y Salud Laboral

CEX: Corporacién Empresarial de Extremadura

CEXECI: Centro Extremefio de Estudios y Cooperacion con Iberoamérica
CIDHEX: Centro de Investigacién de Derechos Humanos de Extremadura
CIEM: Competitividad e Innovacién Empresarial

CIPIEX: Centro de Informacién de la Propiedad Industrial de Extremadura
CIS: Centro de Investigaciones Socioldgicas

CJEx: Consejo de la Juventud de Extremadura

CLU: Coste Laboral Unitario

CNAE: Cddigo Nacional de Actividades Econdmicas

CNE: Contabilidad Nacional de Espafia

CO: Casa de Oficios

COU: Curso de Orientacion Universitaria

CNTR: Contabilidad Regional Trimestral

CREEX: Confederacién Regional de Empresarios de Extremadura
CT: Centro de Trabajo

CTD: Centro de Tecnificacién Deportiva

CTAEX: Centro Tecnolégico Agroalimentario de Extremadura
CSCC: Consejo Superior de Camaras de Comercio

CSIC: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

DG: Direccion General
DGJ: Direccién General de Juventud
DGSI: Direccion General de la Sociedad de la Informacién
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DIA: Declaracion de Impacto Medioambiental
DIRCE: Directorio Central de Empresas
DOE: Diario Oficial de Extremadura

ECJ: Espacios para la Creacién Joven

ECOFIN: Consejo Europeo de Ministros de Economia y Finanzas
EDAR: Estacion Depuradora de Aguas Residuales

EDO: Enfermedades de Declaracién Obligatoria

EEPP: Enfermedades Profesionales

EES: Encuesta de Estructura Salarial

EGM: Estudio General de Medios

EMAS: Sistema Comunitario de Ecogestion y Ecoauditoria

EPA: Encuesta de Poblacion Activa

EPF: Encuesta Continua de Presupuestos Familiares

ER: Enfermedades Raras

ESO: Educaciéon Secundaria Obligatoria

ET: Escuela Taller

ETS: Enfermedades de Transmision Sexual

ETAP: Estacion de Tratamiento de Aguas Potables

ETCL: Encuesta Trimestral de Coste Laboral

ETT: Empresa de Trabajo Temporal

EUROSTAT: Oficina Europea de Estadisticas

EXTRAVAL: Extremefia de Avales (Sociedad de Garantia Reciproca)

FAS: Fondo de Asistencia Social

FEAPS: Confederacién Espafiola de Organizaciones a Favor de las Personas con
Discapacidad Intelectual

FEDER: Fondo Europeo de Desarrollo Regional

FEI: Fondo Europeo de Inversiones

FLC: Fundacion Laboral de la Construccion

FEMPEX: Federacion de Municipios y Provincias de Extremadura
FEOGA: Fondo Europeo de Ordenacién y Garantia Agraria
FEVAL: Institucion Ferial de Extremadura

FIP: Formacion e Insercion Profesional

FMI: Fondo Monetario Internacional

FO: Formacion Ocupacional

F.P.O: Formacién Profesional Ocupacional
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FSE: Fondo Social Europeo

FUNCAS: Fundacion de Cajas de Ahorro Confederadas

FUNDECYT: Fundacion para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia de Extremadura
FUNDESALUD: Fundacién para la Formacioén y la Investigacion de los Profesionales de

v v v v

la Salud de Extremadura
» FUTUEX: Fundacioén Tutelar de Extremadura

G

» GAL: Grupos de Accion Local

» GlJ: Gabinete de Iniciativa Joven

» GIT: Gabinete de Iniciativas Transfronterizas

» G-8: Grupo de los 7 paises mas industrializados mas Rusia.
H

» Ha: Hectarea
» HMR: Hijos de Madres de Riesgo

IAE: Impuesto de Actividades Econdmicas

IAM: Instituto de Arqueologia de Mérida

IAPC: Indice Armonizado de Precios al Consumo

ICMC: Instituto del Corcho, la Madera y el Carbon Vegetal
IES: Instituto de Educacion Secundaria

IFOP: Instrumento Financiero de Orientacion de la Pesca
IMEX: Instituto de la Mujer de Extremadura

IMSERSO: Instituto de Migraciones y Servicios Sociales
INE: Instituto Nacional de Estadistica

INEM: Instituto Nacional de Empleo

INJUVE: Instituto de la Juventud de Espafia

INTAEX: Instituto Tecnoldgico Agroalimentario
INTROMAC: Instituto Tecnoldgico de las Rocas Ornamentales y Materiales de

v Vv Vv Vv Vv VvV VvV VvV VvV Vv Vv Vv v

Construccion

INSALUD: Instituto Nacional de la Salud

INSS: Instituto Nacional de la Seguridad Social

INST.: Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
IPC: indice de Precios al Consumo

IPI: indice de Produccién Industrial

IPH: indice de Precios Hoteleros

IPREM. Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples

v Vv Vv Vv Vv Vv Wwv
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I.R.P.F: Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas

IRPH: indice de Referencia de Préstamos Hipotecarios

ISFLSH: Instituciones Sin Fines de Lucro al Servicio de los Hogares
IVA: Impuesto sobre el Valor Ahadido

IVE: Interrupcion Voluntaria del Embarazo

I+D+l: Investigacion, Desarrollo e Innovacién

I+DT+I: Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion

JEDES: Juegos Extremefios de Deporte Especial
JUDEX: Juegos Deportivos Extremefos

LAN: Red de Area Local

LER: Lista Europea de Residuos

LISMI: Ley de Integracién Social de Minusvalidos

LOGSE: Ley de Ordenacion General del Sistema Educativo

LPCIC: Ley de Prevencién y Control Integrado de la Contaminacién
LPL: Ley de Procedimiento Laboral

LPRL: Ley de Prevencion de Riesgos Laborales

MAP: Ministerio de Administraciones Publicas

MAPA: Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion

MECD: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

MEIAC: Museo Extremefio e Iberoamericano de Arte Contemporaneo
MERCOSUR: Mercado Comun del Sur

MFOM: Ministerio de Fomento

MSNM: Metros sobre el Nivel del Mar

MTAS: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales

MTD: Mejores Técnicas Disponibles

NTIC: Nuevas Tecnologias de la Informacioén y de las Comunicaciones

OCDE: Organizacion para el Desarrollo y la Cooperacién Econémica
OCT: Otras Clases de Trafico

OEX: Orquesta de Extremadura

OFICEMEN: Agrupacioén de Fabricantes de Cemento de Espafia
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OIT: Organizacion Internacional del Trabajo
OJD: Oficina para la Justificacion de la Difusion
OMC: Organizacion Mundial de Comercio
ONG: Organizacion No Gubernamental

OOAA: Organismos Auténomos

OPEA: Orientacién Profesional para el Empleo y asistencia al Autoempleo

OTRI: Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion

(p): Provisional

Pb: Precios Basicos

Pk: Punto kilométrico

PAC: Politica Agraria Comunitaria

PEIT: Plan Estratégico de Infraestructuras y Transportes

PER: Plan de Empleo Rural

PIB: Producto Interior Bruto

PIE: Plan Integral de Empleo

PIEM: Programa de Infraestructura Eléctrica Municipal

PIOMEX: Plan de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres de
Extremadura

PNB: Producto Nacional Bruto

PNC: Pensiones No Contributivas

PNR: Programa Nacional de Reformas

POE: Punto de Orientacién Profesional

PRI+D+l: Plan Regional de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
PYME: Pequefa y Mediana Empresa

PPC: Patron de Poder de Compra

RD: Real Decreto

RDL: Real Decreto Ley

REAJ: Red Espafiola de Albergues Juveniles

REASS: Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social
RENFE: Red Nacional de Ferrocarriles Espafoles

REPIER: Red Epidemioldgica de Investigacion sobre Enfermedades Raras

RFBD: Renta Familiar Bruta Disponible
RSU: Residuos Sdlidos Urbanos
RV: Realidad Virtual
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SA: Sociedad Anénima

SARS: Sindrome Respiratorio Agudo y Grave

SATP: Subsidio por Ayuda de Tercera Persona

SAU: Superficie Agraria Utilizada

SAU: Sociedad Anénima Unipersonal

SEC-95: Sistema Europeo de Cuentas 95

SEOPAN: Asociacién de Empresas Constructoras de Ambito Nacional
SEPES: Sociedad Publica Empresarial de Suelo

SES: Servicio Extremefio de Salud

SEXPE: Servicio Extremefio Publico de Empleo

SGAE: Sociedad General de Autores y Editores

SGIM: Subsidio de Garantia de Ingresos Minimos

SGR: Sociedad de Garantia Reciproca

SIDA: Sindrome de Inmuno Deficiencia Adquirida

SIDT: Servicio de Investigacion y Desarrollo Tecnologico

SIFMI: Servicios de Intermediacion Financiera Medidos Indirectamente
SIG: Sistema de Informacion Geografico

SIGIEX: Sistema de Gestion Integral de Expedientes

SISPE: Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo
SITEX: Sistema de Informacién Turistica de Extremadura

SMGT: Subsidio de Movilidad y Compensacion para Gastos de Transporte

SL: Sociedad de Responsabilidad Limitada

SLNE: Sociedad Limitada Nueva Empresa

SODIEX: Sociedad para el Desarrollo Industrial de Extremadura
SOFIEX: Sociedad de Fomento Industrial de Extremadura
SPEE: Servicio Publico de Empleo Estatal

SSPE: Sistema Sanitario Publico Espafiol

TAS: Tarjeta de Atencién Sanitaria

TBC: Tuberculosis

TE: Taller de Empleo

TIC: Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
TINSA: Tasaciones Inmobiliarias S.A.

Tm: Tonelada Métrica

UCE-EXTREMADURA: Union de Consumidores de Extremadura
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UDI: Usuario de Drogas por via Intravenosa

UE: Unién Europea

UEM: Unién Econdémica y Monetaria

UEX: Universidad de Extremadura

UGT: Unién General de Trabajadores

UMAC: Unidades de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion
UNE: Una Norma Europea

UPIM: Unidad de Promocion Integral de la Mujer

VAB: Valor Ahadido Bruto

ZEPA: Zona Especial de Proteccion de Aves
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v Vv Vv Vv Vv VvV VvV VvV VvV Vv v v

Anuario 2005. Consejeria de Cultura. Junta de Extremadura

Anuario 2005. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales

Anuario Estadistico 2005. Junta de Extremadura

Anuario de Estadisticas Laborales y Asuntos Sociales 2005.

Anuario 2004 de la Mujer. Instituto de la Mujer de Extremadura. IMEX

Boletin Econémico del Banco de Espafia. Varios nUmeros

Boletin Estadistico del Banco de Espafia. Varios nimeros

Cuadernos de Informacion Econdémica N° 191. Marzo/Abril 2006 .FUNCAS

Cuadernos de Informacion Econdémica. N° 191. Marzo/Abril 2006. FUNCAS

Estudio General de Medios. Octubre 2004/mayo 2005, y febrero 2005/noviembre 2005
Oficina para la Justificacion de la Difusion. OJD. Julio 2004/junio 2005

Informe Estadistico 2005. Negociacién Colectiva en Extremadura. Consejo de Relaciones
Laborales

Informe sobre Movimiento Natural de la Poblaciéon. Afio 2004 y | Semestre 2005.
Consejeria de Economia y Trabajo. Junta de Extremadura

Boletin econdmico. Varios numeros. La Caixa

Informe sobre la coyuntura econdémica. Caixa Galicia
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Informe sobre la coyuntura econdmica. Caixa Cataluyna

Coyuntura Eonémica Regional. Consejo Superior de Camaras de Comercio.

Mapas de Empleabilidad. SEXPE

Plan Nacional de Reformas. Ministerio de Economia y Hacienda

Papeles de Economia Espafola n°® 21.Monografico La Raya Ibérica. FUNCAS

Informe Anual del Fondo Monetario Internacional. FMI. Diversos nimeros

Memoria 2005. Unién de Consumidores de Extremadura

Memoria 2005. Fundacion de Relaciones Laborales de Extremadura.

Memoria deportiva 2005. Direccién General de Deportes. Consejeria de Cultura. Junta de
Extremadura

Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2005.
Consejeria de Hacienda y Presupuesto. Junta de Extremadura.

Perspectivas de la economia mundial. Varios numeros. FMI

Revision Patronal Municipal, afio 2005. INE

Informe 2005. SEOPAN

V Plan de Empleo de Extremadura

Il Plan de Industria y Promocién Empresarial de Extremadura

IV Plan de actuacion para la prevencion de riesgos laborales en Extremadura.

Informe 2005. Direccién General de Infancia y Familia. Consejeria de Bienestar Social.
Junta de Extremadura.

Sociedad de Tasacion. Boletin diciembre 2005.

Informe 2005. Vicerrectorado de Estudiantes. Universidad de Extremadura.
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PROLOGO

sentar este Informe Socioecondmico de la

Comunidad Autonoma de Extremadura correspon-
diente al ano 2005 y la Memoria de Actividades que le
acompafia.

Q nte todo, expresar mi orgullo y satisfaccion por pre-

Ya en 2004, este Consejo Econdémico y Social de
Extremadura se propuso ser el primer CES de entre los
demas entes territoriales de las Comunidades
Autonomas, que elaborara y editara su Memoria
Socioecondmica y de Actividades, consiguiéndolo tras grandes esfuerzos, tanto
en recursos humanos y medios materiales, fortaleciendo y confirmando con
ello, la capacidad de trabajo y el elevado compromiso de todos quienes forma-
mos parte de este drgano consultivo.

Asi, nuevamente para el afio 2005 nos hemos exigido repetir aquel reto que,
con igual o mayor capacidad de analisis y desarrollo, dara a conocer a la socie-
dad extremena la realidad social y econdmica que atraviesa nuestra region, en
un constante vitalismo y desarrollo. Para ello no sélo se ha previsto esta publi-
cacion, sino que ademas, en su labor de analisis y difusién, el CES de
Extremadura continuara con la iniciativa, ya realizada con la Memoria de 2004,
de que se presente en un foro tan cualificado como el que nos ofrece la
Universidad de Extremadura, incorporando este Informe a su programacion de
Cursos Internacionales de Verano, viendo por tanto satisfechos y consolidados
otros retos: el servir de instrumento critico y de estudio de nuestra evolucion
social y econdmica, intentando, por ello, convertirse en un Observatorio perma-
nente de las inquietudes y expectativas que la sociedad extremenfa, en su con-
junto, espera de si misma y de sus poderes publicos.

Es deseo del CES de Extremadura, y muy particularmente, mio propio, agra-
decer la labor del equipo, que he tenido el honor de coordinar, formado por D?.
Rosa Calvo Sotoca, D. Gabriel Molina Almendro, D2. Consuelo Masa Gragera, D.
José Calvo Rafael, D. Luis Antonio Castafiares Velasco, D2 Micaela |. Pérez
Santana, D. Jesus Miguel Albarran Alias, D. Alfonso Chavero Blanco, D?. Belén
Gutiérrez Escribano, D. Miguel Hernandez Fernandez y D. Joaquin Dominguez
Garcia, por sus aportaciones, analisis y posterior redaccién de la Memoria de
2005, y a todas aquellas personas e instituciones que han colaborado en el docu-
mento final, aportando ideas, datos y valoraciones, sin las cuales no hubiera sido
posible este trabajo.

José Manuel Rodriguez Muhoz
Secretario General
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1. NATURALEZA JURIDICA DEL CES DE EXTREMADURA

El Consejo Econdmico y Social de Extremadura

JUNTA DE EXTREMADURA se rige por la Ley 3/1991, de 25 de abril, publicada en

ECfonns?io_ el DOE de 9 de mayo de 1991. En la Exposicién de

Social de | Motivos de esta norma se reconoce que su creacion

e Furemadun responde, por un lado, a un mandato estatutario v,

por otro, a un compromiso asumido por el gobierno

regional con los interlocutores sociales, basado en el

convencimiento de que el avance de la democracia

- economica exige del concurso activo de las instan-

cias politicas, de los sindicatos, empresarios y de los
nuevos movimientos sociales y culturales.

El Consejo Econdmico y Social de Extremadura se configura como un orga-
no consultivo del gobierno regional en materias de orden econdémico y social,
competencias de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Esta dotado de per-
sonalidad juridica propia y plena capacidad, actia con autonomia organica y
funcional para el cumplimiento de sus fines, estando adscrito a la Consejeria de
Economia y Trabajo de la Junta de Extremadura.

El desarrollo normativo de la Ley de Creacion, es el Decreto 18/1993, de 18
de febrero, DOE de 6 de marzo de 1993, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento del Consejo Econdmico y Social de
Extremadura, por modificado por Decreto 251/2000, de 19 de diciembre, DOE
de 26 de diciembre de 2000.

2. FUNCIONES DEL CES DE EXTREMADURA

Las funciones del Consejo Econdmico y Social de Extremadura se regulan
en el articulo 5 de su Ley de Creacion:

Son funciones del Consejo:
1.1 Emitir dictamenes con caracter previo, preceptivo y no vinculante sobre:

a) Anteproyectos de Ley o Proyectos de Decretos Legislativos que regu-
len materias econdmicas y sociales competencias de la Comunidad
Auténoma y proyectos de Decretos que se consideren por el Gobierno
tienen una especial trascendencia en la regulacion de las indicadas
materias y sobre los Planes y Programas que en esta materia elabore
el Ejecutivo.

Se exceptua expresamente de esta consulta el anteproyecto de Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.
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b) Anteproyectos de ley o de otras disposiciones administrativas que
afecten a la organizacién, competencia o funcionamiento del Consejo.

c) Separacion del Presidente y del Secretario General.

d) Cualquier otro asunto que por precepto expreso de una ley, haya que
consultar el Consejo.

1.2. Emitir dictamen en los asuntos que, con caracter facultativo, se some-
tan a consulta del mismo por el Gobierno regional o la Asamblea de
Extremadura.

1.3. Elaborar a solicitud del Gobierno o por propia iniciativa, estudios o infor-
mes en el marco de los intereses que le son propios.

1.4. Regular el régimen de organizacion y funcionamiento internos del
Consejo.

1.5. Elaborar y elevar anualmente al Gobierno una Memoria en la que se
refleje sus consideraciones sobre la situacién socio-econémica de la
region.

2. El Consejo, a través de su Presidente, podra solicitar informacion comple-
mentaria sobre los asuntos que con caracter preceptivo o facultativo se le
sometan a consulta, siempre que dicha informacion sea necesaria para la
emision de su dictamen.

3. a) El Consejo debera emitir su dictamen en el plazo que se fije por el Gobierno
en la orden de remision del expediente o en la solicitud de consulta.

b) En ningun caso el plazo sera inferior a 15 dias.

c) Transcurrido el correspondiente plazo sin que haya emitido el dicta-
men, éste se entendera evacuado.

3. COMPOSICION DEL CES

El Consejo Econdmico y Social de Extremadura es un 6rgano colegiado,
integrado por 25 miembros, incluido su Presidente. Los miembros del CES se
distribuyen en tres grupos, por similitud representativa.

» El Grupo 1° lo integran ocho miembros -cuatro pertenecen a la Unién
General de Trabajadores de Extremadura -UGT- y los cuatro restantes a
Comisiones Obreras de Extremadura -CC.0O.-, todos ellos en calidad de
representantes de organizaciones sindicales que ostentan la condicién
legal de mas representativas, en los términos previstos en la Ley
Organica de Libertad Sindical.
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» EI Grupo 2° lo forman ocho miembros, en este caso, pertenecientes a la
Confederacion  Regional  Empresarial Extremefia  -CREEX-.
Confederacion, con caracter de mayor representatividad, que aglutina y
representa a las organizaciones empresariales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

» El Grupo 3° se caracteriza por su composicion plural y heterogénea. Los
sectores e instituciones representados son:

Sector Agrario

Universidad de Extremadura

Usuarios y Consumidores

Cajas de Ahorros de ambito regional

Economia Social

Consejo de la Juventud

v Vv Vv Vv Vv Vv

Ademas de los seis representantes anteriores, el Grupo 3° lo completan dos
expertos en materias competencias del CES, nombrados por el Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura, previa consulta a los Grupos. La presen-
cia de estos expertos contribuye a elevar la calidad técnica de los trabajos, ya
que se proponen entre personas con especial preparacién y reconocida expe-
riencia.

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, aprobado por Ley Organica
1/1983, de 25 de febrero, reformada por la Ley Organica 5/1991, de 13 de
marzo, Ley Organica 8/1994, de 24 de marzo y por la Ley Organica 12/1999, de
6 de mayo, establece que los poderes publicos ejerceran sus poderes teniendo
presente, como objetivo basico, facilitar la participacion de todos los extreme-
fos en la vida politica, econdmica, cultural y social de Extremadura en un con-
texto de libertad, justicia y solidaridad.

Esta representatividad, heterogeneidad y pluralidad, caracteres que defi-
nen la composicién del Consejo Econdmico y Social de Extremadura, permite
que éste se constituya en una institucion representativa de los intereses
sociales y econdmicos de la sociedad extremefia y en foro de participacion de
los agentes
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Organigrama:

PLENO DEL
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE
EXTREMADURA

PRESIDENTE |

Vicepresidentes
Grupo 1°
Grupo 2°

Secretario General |-

COMISION PERMANENTE |

I
Comisiones de Trabajo |
1

| i 1 1
Comisién de Reglamento | Comision de Presupuestos |  Comision de Desarrollo Regional | | Comision de Asuntos Sociales |

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA

PRESIDENTE
» D. Luis Pla Rubio

VICEPRESIDENTES
» D. Manuel Gallardo Casado (Vicepresidente Sindical)

» D. Manuel Pérez y Pérez (Vicepresidente Empresarial)

SECRETARIO GENERAL

» D. José Manuel Rodriguez Mufioz

GRUPO PRIMERO
ORGANIZACIONES SINDICALES
Union General de Trabajadores (U.G.T.-Extremadura)

» D. Manuel Gallardo Casado (Vicepresidente Sindical)
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» D2. Maria del Carmen Calvo Almodovar
» D2. Maria del Carmen Sanabria Sierra
» D. Jacinto Romero Pacheco

Comisiones Obreras (CC.00.)

» D. Carlos Canelo Tejeda

» D2. Josefa Alvarez Gonzalez
» D2 Maria José Pulido Pérez
» D. Fernando Sanchez Lavado

GRUPO SEGUNDO
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL DE EXTREMADURA (CREEX)

D. Manuel Pérez y Pérez (Vicepresidente Empresarial)
. Juan Manuel Arribas Loriga

. Gerardo José Barredo Nevares

. Alfonso Mufoz Garcia

. José Ovando Murillo

. Francisco Paniagua Mata

. Francisco Sanchez Guijo

. Pedro Castro Dominguez

v Vv VvV VvV VvV Vv Vv Vv
O 0O 000 00

GRUPO TERCERO
OTROS SECTORES REPRESENTADOS

D. Oscar Alias Dominguez, Presidente del Consejo de la Juventud
. Angel Alvarez Morales, Cajas de Ahorros

. Agustin Garcia Garcia, Universidad de Extremadura

. Ignacio Huertas de la Pefia, Organizaciones Agrarias

. Javier Rubio Merinero, Usuarios y Consumidores

. José Alberto Hidalgo Pifiero, Economia Social

. Roberto Carballo Parejo, Experto

. Benito Duran Garcia, Experto

v Vv Vv VvV VvV Vv Vv Vv
O 0O 00000
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4. LOS ORGANOS DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA

4.1 Organos Colegiados

4.1.1 El Pleno

Es el 6rgano de decision y formacion de la voluntad del Consejo. Sus funcio-
nes mas importantes:

a. La eleccion de los miembros de los restantes 6rganos.

b. La elaboracion del Reglamento de organizacion y funcionamiento del
Consejo.

c. La elaboracién de la Memoria anual.
d. La elaboracion del anteproyecto de presupuesto del Consejo.

e. Las restantes funciones que resulten de lo establecido en el Reglamento
del Consejo.

El 6rgano plenario del Consejo esta formado por sus veinticinco miembros,
incluido el Presidente, todos con voz y voto, y el Secretario General que inter-
vendra con voz, pero sin voto.

Los acuerdos del Pleno se adoptan por mayoria absoluta de los asistentes, diri-
miendo los empates el Presidente con voto de calidad, todo ello, sin perjuicio del
derecho de los miembros discrepantes a formular votos particulares. Este mismo
régimen de adopcion de acuerdos es aplicable en la toma de decisiones por parte
de los distintos 6rganos colegiados del CES.
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4.1.2 La Comision Permanente

Es el 6rgano ejecutivo del Pleno del CES. Esta formado por su Presidente y
dos miembros de cada uno de los Grupos, actuando como Secretario, con voz
pero sin voto, el Secretario General del CES.

Las funciones de la Comisién Permanente se regulan en el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del CES (Decreto :
a. Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Pleno.

b. Preparar los informes previos de los asuntos que habran de ser tratados
en el Pleno.

c. Proponer, en su caso, la fecha y el orden del Dia de las sesiones del Pleno.

d. Elaborar la propuesta de memoria anual del Consejo y elaborar el ante-
proyecto del Presupuesto.

e. Aprobar las actas del Pleno por delegacion expresa del mismo, las cuales
seran ratificadas en la siguiente reunién del Pleno como primer punto del
Orden del Dia.

f. Cualesquiera otras que, siendo propias del Pleno, le sean delegadas por
acuerdo del mismo, a excepcién de las indelegables por imperativo legal.

Composicion:
Presidente:
» D. Luis Pla Rubio
Vocales:
D2. Maria del Carmen Calvo Almodovar Gr. |
D. Carlos Canelo Tejeda Gr. |
D. Juan Manuel Arribas Loriga Gr. Il
D. Francisco Sanchez Guijo Gr. I
D. Roberto Carballo Parejo Gr. Il
D. Benito Duran Garcia Gr. Il

v Vv Vv Vv Vv Vv

Secretario:
» D. José Manuel Rodriguez Mufioz

4.1.3 Las Comisiones de Trabajo

Son grupos de estudio para la elaboracion de informes, dictamenes o pro-
puestas para su sometimiento al Pleno en materias propias de competencia del
Consejo. Las comisiones pueden ser constituidas bien con caracter temporal o
bien permanente.
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La constitucion de estos grupos de trabajo corresponde al Pleno; sin embar-
go, en reunion de 4 de febrero de 1992, el Pleno, acordé delegar en la Comision
Permanente la facultad de concrecién del numero de sus componentes.

La presidencia de las comisiones de trabajo corresponde al Presidente del
CES o a aquel de los vicepresidentes en el que, de forma expresa, haya dele-
gado. Estos grupos de trabajo estaran formados por un minimo de siete miem-
bros del Pleno, respetando en lo posible la representacion proporcional de los
Grupos que integran el CES, sin perjuicio, de que puedan asistir a las
Comisiones de Trabajo los técnicos, asesores y especialistas que decida bien
el Pleno, bien la Comision Permanente.

El Consejo Econdmico y Social de Extremadura cuenta, hasta el momento,
con cuatro comisiones de trabajo, todas ellas con caracter permanente:

Comisiéon de Reglamento

Nace del acuerdo del Pleno celebrado el dia 4 de febrero de 1992. Segun
consta en su acta de constitucion la finalidad del nuevo equipo de trabajo sera
la confeccion del anteproyecto de reglamento de organizacién y funcionamien-
to del CES.

Una vez aprobado y en vigor el texto reglamentario, su actividad se concre-
ta en analizar la disposicion normativa general con el animo de presentar al
gobierno regional propuestas tendentes a mejorar y actualizar la redaccion lite-
ral del texto regulador, segun reconoce la Disposicion final primera del Decreto
18/1993.

Composicion:
Presidente:
» D. Manuel Pérez y Pérez Gr. |l

Vocales:

D. Jacinto Romero Pacheco Gr. |

D. Fernando Sanchez Lavado Gr. |
D. Alfonso Mufioz Garcia Gr. Il

D. Francisco J. Paniagua Mata Gr. Il
D. Javier Rubio Merinero Gr. Ill

v Vv Vv VvV Vv Vv

D. Benito Duran Garcia Gr. Il

Secretario:
» D. José Manuel Rodriguez Mufioz
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Comisioén de Presupuestos

Se crea con caracter permanente en sesion del Pleno de 4 de febrero de
1992. Sus funciones se desarrollan anualmente en dos espacios temporales
diferentes:

» Elaborar, en el primer semestre del afio, el anteproyecto de presupuesto
de ingresos y gastos del Consejo Econdmico y Social de Extremadura
que, una vez aprobado por el Pleno del CES, se eleva a la Consejeria de
adscripcion para pasar a formar parte de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Autonoma Extremefia.

» Velar por la correcta gestidon presupuestaria; esto es, las operaciones de
ejecucion del gasto, la ordenacion de pagos, asi como las modificaciones
y transferencias de créditos presupuestarios.

Composicion:

Presidente:

» D. Luis Pla Rubio

Vocales:
D. Jacinto Romero Pacheco Gr. |
D. Fernando Sanchez Lavado Gr. |
D. José Ovando Murillo Gr. 1l
D. Francisco Sanchez Guijo Gr. Il
D. Roberto Carballo Parejo Gr. Ill

D. José Alberto Hidalgo Pifiero Gr. I
Secretario:

v Vv Vv Vv VvV Vv

» D. José Manuel Rodriguez Mufioz

Comisioén de Desarrollo Regional

La Comision de Desarrollo Regional tiene la encomienda de, en cumpli-
miento de la Ley de Creacién, elaborar una Memoria anual en la que analice
la situacion socioecondmica de la region y refleje sus consideraciones al res-
pecto; una vez aprobada por el Pleno del CES, esta Memoria sera elevada al
gobierno regional. Esta comision de trabajo, que coincide con las anteriores
en su caracter permanente, se crea por acuerdo del Pleno, en sesion de 8 de
abril de 1992.
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Composicion:
Presidente:
» D. Manuel Gallardo Casado Grupo |
Vocales:
» D. Carlos Canelo Tejeda Gr. |
» D2 Maria del Carmen Sanabria Sierra Gr. |
» D. Juan Manuel Arribas Loriga Gr. Il
» D. Manuel Pérez y Pérez Gr. Il
» D. Angel Alvarez Morales Gr. llI
» D. Oscar Alias Dominguez Gr. IlI
Secretario:
» D. José Manuel Rodriguez Mufioz

Comision de Asuntos Sociales

Este grupo de trabajo se crea mediante pacto de la Comision Permanente de
19 de septiembre de 2002. Entre sus cometidos destacan: la coordinacion,
direccién y analisis de los estudios a iniciativa propia, llevados a cabo por el
Consejo Econdmico y Social de Extremadura de componente eminentemente
sociales.

Composicion:
Presidente:
» D. Manuel Pérez y Pérez Gr. Il
Vocales:
» D. Manuel Gallardo Casado Gr. |
» D2. Josefa Alvarez Gonzalez Gr. |
» D. Juan Manuel Arribas Loriga Gr. Il
» D. Francisco Sanchez Guijo Gr. Il
» D. Roberto Carballo Parejo Gr. Il
» D. Benito Duran Garcia Gr.
Secretario:
» D. José Manuel Rodriguez Mufioz
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4.2 Organos Unipersonales

4.2.1 El Presidente

El Presidente es nombrado por el Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura, por un periodo de cuatro afos renovables, a propuesta del
Consejero de Economia y Trabajo, con el apoyo de los dos tercios de los miem-
bros del Consejo.

Por Orden, del entonces Consejero de Economia, Industria y Comercio, de
4 de abril de 2001, publicada en el DOE de 21 de abril de 2001, es nombrado
Presidente del CES, D. Luis Pla Rubio.

Son funciones del Presidente:
a. Ostentar la representacion del Consejo.
b. Convocar las sesiones, presidirlas y moderar el desarrollo de los debates.

c. Formular el orden del dia de las reuniones en el modo que se establezca
en el Reglamento.

d. Ordenar la publicacién de los acuerdos del Consejo, disponer su cumpli-
miento y visar las actas.

e. Las demas funciones que le encomiende el Reglamento de Organizacién
y Funcionamiento del Consejo.

4.2.2 Los Vicepresidentes

El Consejo tendra dos Vicepresidentes elegidos por el Pleno a propuesta,
cada uno de ellos, del grupo de las organizaciones sindicales y empresariales,
respectivamente. Durante el afio 2004, el Vicepresidente por el Grupo 1° es D.
Manuel Gallardo Casado y el Vicepresidente por el Grupo 2° es D. Manuel
Pérez y Pérez.

Los Vicepresidentes sustituiran al Presidente, en la forma en que se deter-
mine por el Pleno, en los supuestos de vacantes, ausencia o enfermedad y ejer-
ceran las funciones que aquél expresamente les delegue. Los Vicepresidentes
del CES participan en las reuniones de la Comision Permanente con voz, pero
sin voto.

Presidiran, por delegacion expresa del Presidente, las Comisiones de
Trabajo: El Vicepresidente nombrado a propuesta del Grupo |, D. Manuel
Gallardo Casado, por delegacién de D. Luis Pla Rubio, la Comisién de
Desarrollo Regional y D. Manuel Pérez y Pérez, Vicepresidente propuesto por
el Grupo Il preside, por delegacion, la Comisién de Reglamento y la Comision
de Asuntos Sociales.
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4.2.3 El Secretario General del CES

Es el 6érgano de asistencia técnica y administrativa del Consejo y el deposi-
tario de la fe publica de los acuerdos del mismo. Sera nombrado y separado
libremente por el Consejo de Gobierno a propuesta del Consejero de Economia
y Trabajo, previa consulta a los grupos de representaciéon que integran el
Consejo. Por Orden de 29 de septiembre de 2003, publicada en el DOE de 14
de octubre de 2003, es nombrado Secretario General del Consejo Econdmico y
Social de Extremadura, D. José Manuel Rodriguez Mufioz.

Son funciones del Secretario General:

a) Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones del Pleno, de la Comision
Permanente y de las Comisiones de Trabajo del Consejo.

b) Extender las actas de las sesiones, autorizarlas con su firma y el Visto
Bueno del Presidente y dar el curso correspondiente a los acuerdos que
se adopten.

c) Custodiar la documentacién del Consejo.

d) Expedir certificaciones de las actas, acuerdos, dictamenes, votos particu-
lares y otros documentos confiados a su custodia, con el Visto Bueno del
Presidente.

e) Dirigir la gestion de los medios personales y materiales del Consejo.

f) Despachar con el Presidente los asuntos ordinarios y aquellos otros que
le sean encargados a éste.

g) Comunicar las convocatorias de las sesiones a los miembros del Consejo.

h) Dejar constancia mediante diligencia autentificada con su firma y la del
Presidente o Vicepresidente, en su caso, de la no celebracion de las
sesiones convocadas reglamentariamente y de las causas que la motiva
y del nombre de los presentes.

i) Cualquiera otra que le sean encomendadas por delegacion expresa del
Pleno del Consejo y cuantas otras sean inherentes a su condicion de
Secretario.
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SESIONES CELEBRADAS POR EL
CES EXTREMADURA 2005

5. SESIONES CELEBRADAS POR EL CES DE EXTREMADURA EN 2005.

El CES de Extremadura toma sus decisiones y acuerdos mediante las res-
pectivas sesiones.

Asi, el total de sesiones celebradas durante el afio 2005 fueron las siguientes:

ORGANOS COLEGIADOS NUMERO DE SESIONES
PLENO 6
COMISION PERMANENTE 23
COMISION DE REGLAMENTO 0
COMISION DE PRESUPUESTOS 2
COMISION DE DESARROLLO REGIONAL 10
COMISION DE ASUNTOS SOCIALES 6

REUNIONES CES EXTREMADURA 2005

o PLENO

m COMISION PERMANENTE

0 COMISION DE REGLAMENTO

1 COMISION DE PRESUPUESTOS

m COMISION DE DESARROLLO REGIONAL
@ COMISION DE ASUNTOS SOCIALES
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DICTAMENES
ARTICULO 5° 1.1

LEY 3/1991DE 25 DE ABRIL, SOBRE CREACION DEL CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA

6. DICTAMENES EMITIDOS.

La labor principal del Consejo Econémico y Social de Extremadura, en el que
estan representados los distintos sectores econdmicos y sociales, es la evacua-
cién de dictamenes en relacidén con aquellos anteproyectos de ley o programas
y planes que les sean sometido a su consideracion por el ejecutivo extremenio.
Dictamenes en los que, debido a la heterogénea composicion del CES, se da
una vision de las necesidades y exigencias de la sociedad extremefa a través
de sus representantes en esta institucion.

La dinamica y ritmo de trabajo es ajeno al CES de Extremadura ya que
depende de las peticiones que, de estos dictamenes, se efectuen por parte de
las diversas Consejerias en las que se estructura la Junta de Extremadura, sin
perjuicio de que se tenga reglamentado el procedimiento de evacuacion de los
mismos (ya se en via ordinaria, ya en via de urgencia).

Aunque los dictamenes del CES de Extremadura se refieren fundamental-
mente a anteproyectos de ley, lo cierto es que su Ley de Creacioén, la Ley
3/1991, de 25 de abril, permite a este 6rgano manifestarse sobre Planes y
Programas que, referentes al campo material de actuacion del CES, sean ela-
borados por nuestro gobierno regional.

De esta manera, en el afo 2005, el Consejo Econdmico y Social de
Extremadura ha emitido, en cumplimiento del articulo 5°.1. 1 a) de su Ley, un
total de seis dictamenes, todos ellos ratificados por el Pleno de este 6rgano
consultivo.

» Dictamen 1/2005 sobre el Anteproyecto de Ley de Medidas de
Asistencia y Atencion a las Victimas del Terrorismo y de Creacién del
Centro de Estudios Extremeios para la Paz.

El Pleno del CES aprueba por unanimidad este dictamen el 25 de febrero de
2005.

El CES de Extremadura, en este primer dictamen del afio 2005, mantiene una
postura favorable ante la iniciativa legislativa extremefia-enmarcada en la
senda iniciada por la legislacion del Estado y desarrollada ya por otras
Comunidades Autonomas- y en la que se establece un conjunto de medidas de
caracter econdémico y asistencial a través de las cuales se pretende minimizar
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las drasticas e injustas consecuencias que supone ser victima de actos terro-
ristas, con las consiguientes pérdidas de caracter personal y/o material.

El Anteproyecto de Ley busca ampliar la proteccion de aquellas personas
qgue son victimas de atentados terroristas. De esta manera, la bateria de ayu-
das de caracter econdémico existente a nivel estatal se ve, con esta nueva
norma, complementada con otras medidas de asistencia y atencion a los
beneficiarios de la norma. Las medidas globales recogidas en la futura
norma extremena son de caracter sanitario, educativo, asistencial, psicope-
dagdgico, social, laboral, formativo y asociativo.

» Dictamen 2/2005 sobre el Plan de Inclusion Social de Extremadura 2005-2007.

El dia 22 de marzo de 2005, el Pleno del CES aprueba por unanimidad el dic-
tamen.

Coincide este 6rgano consultivo con la Junta de Extremadura en la necesi-
dad del Plan de Inclusién Social, considerado como una apuesta integral
que, desde una perspectiva ambiciosa, busca soluciones a los problemas de
los ciudadanos que viven en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Para este 6rgano consultivo, es un acierto asumir un enfoque multidimensio-
nal del fendmeno de la exclusién social huyendo de un punto de vista mera-
mente economicista.

» Dictamen 3/2005 sobre el Anteproyecto de Ley de Reorganizacion del
Sector Publico Empresarial de Extremadura.

Solicitado por el procedimiento de urgencia, fue aprobado por mayoria, con
el voto particular de la organizacion sindical de Comisiones Obreras
(CC.00), en la reunion del Pleno de 27 de abril de 2005.

Esta nueva iniciativa legislativa regional tiene por objeto reordenar el sector
publico empresarial de la Comunidad Autbnoma de Extremadura, para ello,
se adoptan dos medidas:

Por un lado, la Sociedad de Fomento Industrial de Extremadura se centrara
en su funcion de sociedad de capital riesgo para participar en la financiacion
de empresas privadas, como preveé la Ley 4/1987, de 8 de abril, de Creacion
de la Sociedad de Fomento Industrial de Extremadura y conservara sus par-
ticipaciones en las diversas empresas a las que apoya.

De otra parte, se crea la Sociedad de Gestion Publica de Extremadura, de
capital social cien por cien publico, figura adaptada a las nuevas exigencias
legislativas en materia de contratacién administrativa, y que servird como
ente instrumental al servicio de la administracion en el desarrollo de sus poli-
ticas publicas.
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» Dictamen 4/2005 sobre el Anteproyecto de Ley de Decreto Legislativo por
el que se aprueba el Texto articulado de las Bases establecidas por el arti-
culo 5 de la Ley 10/2004, de 30 de diciembre, de Regulacion y Bases de la
Agencia Extremenia de la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio.

El dictamen se aprueba por el érgano plenario del CES por unanimidad, el
dia 8 de junio de 2005.

Este texto normativo, que se eleva al CES para su estudio y dictamen pre-
ceptivo, tiene su fundamento legal en la delegacion legislativa que la
Asamblea de Extremadura realiza al Consejo de Gobierno de Gobierno de la
Junta de Extremadura, en virtud del articulo 5 de la Ley 10/2004, de 30 de
diciembre, de Regulacion y Bases de la Agencia Extremefna de la Vivienda,
el Urbanismo y el Territorio, por el que se delimita el objeto y alcance de la
delegacidn, asi como los principios o criterios que han de seguirse en el ejer-
cicio de la misma, para que dicte un texto articulado que contemple y preci-
se la naturaleza, competencias, organizacion, formas de actuacion y las res-
tantes peculiaridades de aquella entidad publica.

En su cumplimiento, este Anteproyecto de Ley se cifie fielmente al objeto y
alcance de la delegacion y, en el ejercicio de la misma, ofrece una solucién
armonica a la vista de la naturaleza, alcance, finalidad y competencias de los
organos que se integran en la Agencia Extremefia de la Vivienda, el
Urbanismo y el Territorio, asi como de la empresa publica que se adscribe a
la misma, la Agencia Gestion de Infraestructuras, Suelo y Vivienda de
Extremadura y la misién encomendada a ésta.

» Dictamen 5/2005 sobre el Anteproyecto de Ley de Reforma en materia
de Tributos Propios.

Este nuevo dictamen se solicita con caracter de urgencia, dada la necesidad
de que, en su caso, su entrada en vigor como Ley se produzca con anterio-
ridad a la fecha de treinta y uno de diciembre de 2005 de cara a que las
medidas que en ella se contemplan sean aplicables al periodo impositivo
correspondiente al afo 2005.

Se aprobo por unanimidad en Sesién Plenaria del CES de Extremadura cele-
brada con fecha de 24 de octubre de 2005.

El origen de esta norma procede de un Acuerdo de la Comisién Bilateral de
Cooperacion Administracion General del Estado-Comunidad Auténoma de
Extremadura, de 9 de mayo de 2005 (publicado en el BOE de 26 de mayo de
2005), segun el cual, entre otras cuestiones, por una parte la Administracion
General del Estado se compromete a retirar los recursos de inconstitucionali-
dad pendientes contra las Leyes 7/1997, de 29 de mayo, de Medidas fiscales
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sobre la Produccion y el Transporte de Energia que incidan sobre el Medio
Ambiente y 9/1998, de 26 de junio, del Impuesto sobre el Suelo sin Edificar y
Edificaciones Ruinosas; por otra, la Comunidad Autonoma de Extremadura se
compromete a remitir a la Asamblea de Extremadura un Proyecto de Ley que
recogiera modificaciones normativas en ambos tributos en los términos literales
contemplados en el Anexo del mencionado Acuerdo.

» Dictamen 6/2005 sobre el Anteproyecto de Ley de Reforma en materia
de Tributos Cedidos.

Al igual que el anterior Anteproyecto de Ley, se solicité emision de dictamen
con caracter de urgencia, en la misma fecha y con igual motivacion de inte-
rés en cuanto a su necesaria aplicacion, en su caso, al periodo impositivo
correspondiente al afio 2005.

La aprobacién unanime de este Dictamen se produjo en la Sesion Plenaria
que celebré el CES de Extremadura, el dia 24 de octubre de 2005.

Como primera cuestion el CES de Extremadura reconoce que con este
texto normativo se aborda una ambiciosa Reforma tributaria que incluye
una actuacion integral de diversas medidas fiscales, continuadora, pero
mucho mas completa, de la iniciada en nuestra Comunidad Auténoma con
la Ley 8/2002, de 14 de noviembre, de Reforma Fiscal de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, la cual ejercia, lo mismo que la que ahora se
dictamina, sus competencias en el marco de la Ley estatal 21/2001, de 27
de diciembre, por la que se regulan las Medidas Fiscales y Administrativas
del nuevo Sistema de Financiaciéon de las Comunidades Auténomas y
Ciudades con Estatuto de Autonomia.

Asimismo y aun entendiendo que estas competencias normativas deben de
ejercerse con prudencia, a fin de cumplir con el principio de corresponsabili-
dad fiscal, pilar basico de nuestro sistema de financiacion y también evitar
fenomenos de deslocalizacion impositiva, y que el presente Anteproyecto de
Ley aborda una reforma tributaria que supone una disminucion de los ingre-
sos procedentes de la mayor parte de los impuestos cedidos por el Estado,
este Organo Consultivo comparte, dadas las peculiaridades econémicas y
sociales de Extremadura, el esfuerzo en la consecucion, mediante estos ins-
trumentos impositivos, de los objetivos planteados:

» El acceso a una vivienda digna y adecuada, especialmente para cier-
tos colectivos.

» Incentivar el mantenimiento de la empresa familiar en nuestra region.

» Establecer una serie de medidas de caracter social y familiar destina-
das a favorecer a los menores y los discapacitados.
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7. INFORMES A SOLICITUD DEL GOBIERNO O POR PROPIA INICIATIVA
ARTICULO 5° 1.3

LEY 3/1991DE 25 DE ABRIL, SOBRE CREACION DEL CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA

El tercer gran bloque en el que cabe subdi-

enExtremaura vidir la actuacion del CES de Extremadura es

: u la realizacién de informes a iniciativa propia en

j el marco de los intereses econdmicos y socia-

~-ii| LA SITUACION SOCIOLABORAL les que le son propios, segun preceptla el arti-
1 o culo 5 de la Norma Reguladora.

" La Inmigracion

Durante el ano 2005, el CES de
Extremadura ha estado preparando el siguien-
te Informe a iniciativa propia:

“La Insercion laboral de las personas con
discapacidad en Extremadura: realidad y

perspectivas”.

Ultimos Informes a iniciativa propia . e
publicados por el CES. Este estudio trata de las dificultades labora-

les a las que se enfrentan las personas con
discapacidad, asi como de los recursos legislativos, econdmicos y sociales
actualmente existentes en nuestra Comunidad Auténoma destinados a comba-
tir esta desigual situacion de partida. Se abordaran diferentes trabajos de
campo que permitirdn conocer algunos aspectos sobre el cumplimiento de las
medidas integradoras previstas en la LISMI, destinadas a las empresas de 50 y
mas trabajadores y a los Centros Especiales de Empleo. Igualmente, se oira y
recogera la opinion de las asociaciones mas representativas dentro de la disca-
pacidad en Extremadura.

Su presentacion esta prevista que se efectiue en el mes de junio de 2006,
organizando para ello una Jornada monografica que contara con la participa-
cion de personal técnico especializado y de los principales agentes sociales
representados en este CES.
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MEMORIA SOCIOECONOMICA
ARTICULO 5° 1.5.

LEY 3/1991DE 25 DE ABRIL, SOBRE CREACION DEL CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA

8. MEMORIA SOCIOECONOMICA 2005.

El Consejo Econdémico y Social de
Extremadura elabora anualmente una
Memoria en la que analiza la situaciéon
socioeconomica de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, de la que se extraen conclu-
siones que, en cumplimiento del articulo
5.1.5 de la Ley 3/1991 de Creacion, son ele-
vadas al Gobierno regional.

Asi, durante el primer semestre de 2006,
se llevaron a cabo las tareas previas de reco-
pilacién de informacion, estudio e investiga-

Grupos de trabajo: Reunién de Consejeros
con personal técnico de las organizaciones

representadas en el CES cioén y redaccion del informe, encomendando-

se a la Comisién de Trabajo de Desarrollo
Regional su desarrollo y elaboracion final, bajo la superior coordinacién del
organo ejecutivo del CES, la Comisién Permanente. En estos trabajos, que han
dado como resultado la elaboracion de la Memoria Socioecondmica de la

Comunidad Auténoma de Extremadura de 2005, han participado D. Gabriel
Molina Almendro (UGT-Extremadura) y D2. Rosa Calvo Sotoca (CC.00.), técni-
cos en representacion del Grupo 1°; D?. Consuelo Masa Gragera, asesora del
Grupo empresarial, Grupo 2°; D. José Calvo Rafael,

representando al Consejo de la Juventud de Memoria sobre Ia situacion

Extremadura, por el Grupo 3° y, por ultimo, D. Luis i‘:,ﬁ'.‘::%m’"'::“zi‘imz‘?:

Antonio Castanares Velasco, en su condicién de per-

sonal funcionario al servicio del CES de Extremadura. emori te M
Actividades

De esta manera, siguiendo el esquema formal de
afios precedentes, la Memoria sobre la Situacion

Socioecondmica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura en 2005, se estructura en tres grandes
blogues, ofreciéndose en cada uno de ellos una acer-

tada y actualizada mirada sobre el marco econémico
en el que estamos inmersos.

Edicion de la Memoria
Socieconémica de 2004
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» Capitulo 1: Panorama Econémico
» Capitulo 2: Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales
» Capitulo 3: Calidad de Vida y Proteccion Social

Previamente al analisis exhaustivo con que estos Capitulos desarrollan la
realidad socioecondmica de Extremadura, se adelantan unas Consideraciones
Generales que, desglosando los parametros mas relevantes que se contemplan
en la Memoria, nos permiten tener una vision mas general de aquella realidad,
asi como facilitar la necesaria reflexién a la hora de potenciar, aun mas, las poli-
ticas y esfuerzos de todos quienes estamos implicados en el desarrollo y pro-
greso de nuestra region.

RELACIONES INSTITUCIONALES DEL CES
9. RELACIONES INSTITUCIONALES DEL CES DE EXTREMADURA.

| ENCUENTRO ANUAL DE CONSEJOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE
ESPANA CELEBRADO EN BARCELONA. LUGAR DE CELEBRACION: SEDE
DEL CONSEJO DE TRABAJO, ECONOMICO Y SOCIAL DE CATALUNA. Dias
21y 22 de abril.

A este primer encuentro asiste el Sr. Secretario General D. José Manuel
Rodriguez Mufoz, en el que se desarrollaron, entre otras cuestiones, los proble-
mas y objetivos de futuro comunes de los CES autondémicos, y el informe y valo-
racién de los trabajos del Area de Documentacion e Informacion de los CES.

Asimismo, contd con la programacion de dos jornadas sobre “La competitivi-
dad de la Economia espafiola” y “El Estatuto de la Empresa Anénima europea”.

I ENCUENTRO ANUAL DE CONSEJOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE
ESPANA CELEBRADO EN BARCELONA. LUGAR DE CELEBRACION: SEDE
DEL CONSEJO DE TRABAJO, ECONOMICO Y SOCIAL DE CATALUNA. Dias
20 y 21 de octubre.

A este Encuentro asisten el llmo. Sr. Presidente D. Luis Pla Rubio, acompa-
fAado por el Sr. D. Joaquin Dominguez Garcia, Asesor Juridico del CES de
Extremadura.

El contenido del Encuentro fue el siguiente: Exposicion de las actuaciones
realizadas por los CES; criterios a tener en cuenta para futuras reuniones de
técnicos de los CES; y celebracion de dos Jornadas sobre “El nuevo Sistema
de Financiacion de las Comunidades Auténomas” y sobre “La Responsabilidad
Social de la Empresa”.
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OTROS ENCUENTROS Y JORNADAS

| JORNADAS SOBRE LA SITUACION SOCIOECONOMICA DE LA COMUNI-
DAD AUTONOMA DE EXTREMADURA EN EL ANO 2004, INCOPORADAS A
LOS CURSOS INTERNACIONALES DE VERANO DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA, VI EDICION.

» LUGAR DE CELEBRACION: Residencia
Universitaria V Centenario, Jarandilla de la
Vera (Caceres)

»  Dias: 20, 21 y 22 de julio de 2005.

En este afio de 2005, los érganos de decisidon
del CES de Extremadura acordaron variar la
modalidad de presentacion de la Memoria. Por tal motivo, el CES se sirvié de una
consolidada infraestructura, caracterizada por su solidez, desde un punto de vista
académico, profesional y organizativo, que nos ofrecia la Universidad de
Extremadura a través de los Cursos Internacionales de Verano que anualmente
organiza nuestra institucion universitaria, de tal manera que el hecho de presentar
la Memoria en este foro, posibilitara ampliar su proyeccion no solo entre los exper-
tos del sector, sino entre los futuros profesionales, ya que parte de los destinata-
rios de estos cursos son estudiantes pertenecientes a la Universidad extremena.

Las Jornadas, inauguradas por el llmo. Sr. Presidente
del CES de Extremadura, D. Luis Pla Rubio, junto con el
Excmo. Sr. Vicerrector de Planificacion y Economia de la
Universidad de Extremadura y Consejero-Vocal del
Grupo 3° del CES, D. Agustin Garcia Garcia, y la pre-
sencia del Sr. Secretario General del CES, D. José
Manuel Rodriguez Mufoz (en la foto, de izquierda a
derecha), se desarrollaron coincidiendo con los grandes
bloques tematicos de que consta la estructura del Informe que el CES presenta. Por
tanto, se analizaron el Panorama Economico, en sus tres vertientes, es decir, desde
una perspectiva internacional, nacional y regional; en segundo lugar, el Mercado de
Trabajo y Relaciones Laborales y, por ultimo, el Capitulo correspondiente a Calidad
de Vida y Proteccion Social, complementadas con las Ponencias e intervenciones

pronunciadas por personalidades de acreditada solven-
cia profesional y académica en el campo social, econé-
mico y/o laboral.
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GESTION DE RECURSOS CES EXTREMADURA 2005

10. GESTION DE RECURSOS CES DE EXTREMADURA

10.1 Presupuestos

De conformidad con el articulo 14°. de la Ley 3/1991, de 25 de abril, de
Creacion del Consejo Econdmico y Social de Extremadura, desarrollado por
Decreto 18/1993, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento del Consejo Econdmico y Social de Extremadura,
en su Titulo Ill: del Régimen Econdmico del Consejo, se establece:

“El Consejo Econémico y Social goza de autonomia econémico-finan-
ciera dentro de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma y contara, a través de sus Presupuestos, con los medios
materiales, técnicos y humanos que permitan un adecuado funciona-
miento del mismo”.

Asi, la dotacién presupuestaria que el Consejo Econdmico y Social de
Extremadura tiene atribuida por la Ley 9/2004, de 27 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para
2005, es

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA

PRESUPUESTO DE GASTOS 2005 En Euros
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS (Dotaciones)
gﬁZITTgls_%é PERSONAL it
CAPITULO 2 G
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 321.097
ICI:\IQ/FI)EI-I;LEJ‘JI_(())NGES REALES B8R
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 68.543
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 389.640
TOTAL CREDITOS GASTOS ENTE PUBLICO 389.640

Fuente: Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2005
(Ley 4/1994, de 27 de diciembre) Resumen General por Capitulos del Presupuesto de Gastos.
Subsector Entes Publicos.
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PRESUPUESTO DE GASTOS 2005

[ CAPITULO1

B CAPITULO 2
CAPITULO 6

T CAPITULO 1 B CAPITULO 2 CAPITULO 6

Gréfico: Elaboracion propia (CES Extremadura)

10.2 Recursos Humanos

El articulo 2°.2 de la Ley de Creacion del Consejo Econdémico y Social de
Extremadura establece que:

“El Consejo esta dotado de personalidad juridica propia y plena capa-
cidad, autonomia organica y funcional para el cumplimiento de sus
fines, estando adscrito a la actual Consejeria de Economia y Trabajo
de la Junta de Extremadura”

En el desarrollo reglamentario de la Ley se concreta, en su articulo 30, que
el Consejo, a través de sus presupuestos, contara con los medios materiales,
técnicos y humanos que permitan un adecuado funcionamiento del mismo. Por
consiguiente, el personal que presta servicios en el mismo se encuentra inte-
grado en la Relacion de Puestos de Trabajo de Personal Funcionario de la cita-
da Consejeria, quedando sometido al régimen juridico del personal funcionario
al servicio de la Junta de Extremadura.
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Por otra parte, el resto del personal que forma parte del Consejo, por su
caracter estatutario, en aplicacion de los diferentes tipos de contratacién labo-
ral temporal, con cargo al Capitulo VI de Inversiones, le es de aplicacion el régi-
men juridico del personal laboral al servicio de la Junta de Extremadura. Asi,
este 6rgano consultivo, a fecha de 31 de diciembre de 2005, esta compuesto
por la plantilla de personal que se cita a continuacion:

Personal Funcionario:
1 Jefe de Seccidn, Sr. D. Miguel Hernandez Fernandez.
1 Auxiliar Administrativo, Sr. D. Jesus Miguel Albarran Alias.
1 Asesor Juridico, Sr. D. Joaquin Dominguez Garcia.
1 Economista, Sr. D. Luis Antonio Castafiares Velasco.

Personal Laboral:
1 Socidloga, Sra. D2. Micaela Isabel Pérez Santana
1 Economista, Sra. D?. Belén Gutiérrez Escribano

10.3 Recursos Materiales y Bibliograficos

El Consejo Econémico y Social cuenta con el material y equipamiento necesa-
rios para su funcionamiento, con un avanzado sistema informatico en red de area
local e integrado en la Intranet de la Junta de Extremadura. Dispone de acceso a
las Bases de Datos en materias Juridicas, Econdmicas y Laborales, estando sus-
critos a diversas Revistas especializadas en materias Juridicas y Econdmicas.

Su fondo bibliografico, en continuo aumento y actualizacion, cuenta en la
actualidad con un total de 1.270 titulos registrados, distribuidos en las siguien-
tes materias:

Fondo bibliografico: Materias:

» Agricultura (29 titulos)
Comunidades Auténomas (71 titulos)
Cooperativas, Desarrolllo Empresarial (42 titulos)
Economia, Estadistica, Contabilidad (333 titulos)
Legislacion Administrativa y Laboral (349 titulos)
Memorias, Informes y Dictamenes (162 titulos)
Anuarios, Monografias, Revistas (120 titulos)
Politica Social (723 titulos)
Unién Europea (41 titulos)
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Pagina web y Sede Institucional del CES de Extremadura
http://www.cesextremadura.org

Sede
C/ Arzobispo Magssona, 7-1° dcha.
C.P. 06800. MERIDA (Badajoz)

Teléfonos: (+34) 924.93.03.40/ 41/ 42
Fax: (+34) 924.00.98.07






