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PROLOGO A LA MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA 2009

omo ya dijimos al prologar la Memoria de Actividades del Consejo
Econdémico y Social de Extremadura 2008, el ano 2009 ha sido no sélo una
ano de transito sino también un afno de cambios.

Este Consejo inicié6 en marzo de 2009 su quinto mandato, una etapa
marcada por nuevas incorporaciones a los Grupos que componen este Organo
y marcada por una nueva presidencia. Como todo proyecto que comienza, este
ano ha estado marcado por la ilusiéon y por el trabajo.

Concientes del momento complejo en el que nos encontramos, el CES de
Extremadura ha realizado un gran esfuerzo para continuar con su labor de
construir y aportar a los poderes publicos de la Region la opinidn y el andlisis de
la sociedad extremefia que es, al fin y al cabo, la razén de ser de Organos como
este: ser la voz de la sociedad civil organizada.

Haciendo un repaso a las actividades realizadas por el Consejo Econémico y
Social de Extremadura y que a continuacién se detallan me gustaria destacar los
siguientes aspectos:

El ano 2009 ha sido un ano con abundante iniciativa legislativa a la que el
Consejo ha dado debida respuesta a través de sus Dictamenes, todos ellos
aprobados por unanimidad continuando este Organo con su voluntad de
consenso sin que ello suponga la renuncia al dialogo y al debate.

Hemos participado un afio mas en los Encuentros Anuales de Consejos
Econdmico y Sociales, que en 2009 se celebraron en la Rioja. Esta es la Unica
ocasion en la que todos los Consejos autondmicos, junto con el del Reino de
Espana compartimos, nuestras inquietudes, problemas y logros, pero por
primera vez estos Encuentros fueron mas allad en respuesta a la propuesta hecha
por Extremadura que siempre ha mantenido la necesidad de que estos
Encuentros fueran mas abiertos y plurales, asi hemos podido asistir a ponencias
de gran actualidad e interés para todos.
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Jarandilla de la Vera volvid a ser referencia y punto de encuentro con la
celebracion del curso organizado por el CES dentro de los Cursos
Internacionales de Verano de la Universidad de Extremadura que en esta
ocasién abordaba el posible giro de la economia tras la crisis, y se analizaron
cuestiones que se han mostrado como claves en el intento de recuperacién
econdmica como la reforma del mercado de trabajo o el tratamiento del
llamado “desarrollo sostenible”. Una vez mas el curso del CES contd con un
programa de gran interés, como demuestra que un aino mas fue el curso con
mayor nimero de matriculaciones y asistencias.

Reconociendo nuestro logros no debemos olvidar que, en muchos sentidos
somos un Organo desconocido para muchos, por ello este afio por primera vez
hemos participamos en el Plan de Formacién de la Escuela de Administracidn
Pdblica de la Junta de Extremadura a través de unas Jornada sobre el papel de
los érganos consultivos en el procedimiento de elaboracion de disposiciones.

Auln valorando muy positivamente todas las acciones llevadas a cabo por el
Consejo Econdémico y Social de Extremadura a lo largo del 2009, personalmente
considero que la actualizacion de la pagina web del CES es fundamental para
mostrar este Organo a toda la sociedad, una sociedad global. Hemos intentado
crear una pagina dindmica que se gestiona desde el propio Consejo lo que
posibilita que las noticias y el analisis se conozcan en tiempo real, pero no solo
nos muestra al exterior sino que nos permite una mayor fluidez en la
comunicacion entre los miembros del propio Consejo.

Por Gltimo destacar un hecho de méaxima trascendencia para este Organo en
2009 que ha sido la invitacién por parte del Presidente de la Junta de
Extremadura para participar en un Consejo de Gobierno conjunto con los
miembros del Ejecutivo. Esta sesidn conjunta pone de manifiesto el
compromiso de la Junta con este Organo que tiene sin duda la correspondiente
respuesta por parte del CES de Extremadura, maxime cuando no se trata de un
acto puntual si no que se repetird anualmente.

Es tradicional que el cierre de esta Memoria de Actividades se dedique a
agradecer a las personas que han colaborado en el desarrollo de la labor del
Consejo, pero en esta ocasion se trata de un agradecimiento muy especial para
aquellas personas que no contintan en el CES y que han marcado la historia de
este Organo como D. Luis Plad Rubio, anterior Presidente del Consejo, mi
querido D. Roberto Carballo Parejo, D. Angel Alvarez Morales, D. Julio
Saavedra Gutiérrez y por supuesto a mis companeros de la oficina: Belén
Gutiérrez Escribano, Rocio Segador Silva, Joaquin Dominguez Garcia y muy
especialmente a Jesus Albarran Alias.
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En esta nueva etapa, compleja como todos los comienzo, he contado con un
verdadero Equipo, un grupo humano que ha dado y continua dando lo mejor
de si, que es mucho, por ello el mejor modo de cerrar estas lineas es poner de
manifiesto mi agradecimiento y reconocimiento al esfuerzo y al trabajo de mis
actuales companeros: Antonio Castanares Velasco, Micaela Pérez Santana, Inés
Géandara Carretero, Rosa Tejeda Oliva, Ignacio Joaquin Velasco Fresneda,
Andrés Holgado Maestre y Maria José Pecero Cuellar que han sido los artifices
de este documento y participantes activos en las actividades que se desgranan
en las paginas siguientes.

Emilia Parejo Gala

SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO
ECONOMICO Y SOcCIAL DE EXTREMADURA
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1.- REGIMEN JURIDICO

El Consejo Econdmico y Social de Extremadura se configura como un érgano
consultivo del Gobierno Regional en materias de orden econdémico y social, que
sean competencia de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Esta dotado
de personalidad juridica propia y plena capacidad, actia con autonomia
organica y funcional para el cumplimiento de sus fines y estd adscrito
actualmente a la Vicepresidencia 2% y a la Consejeria de Economia, Comercio e
Innovacién de la Junta de Extremadura.

El CES se rige por la Ley 3/1991, de 25 de abril, de Creacién del Consejo
Econdmico y Social de Extremadura (DOE de 9 de mayo de 1991). En la
Exposiciéon de Motivos de esta norma se reconoce que su creacion responde,
por un lado, a un mandato estatutario y, por otro, a un compromiso asumido
por el gobierno regional con los interlocutores sociales, basado en el
convencimiento de que el avance de la democracia econémica exige del
concurso activo de las instancias politicas, de los sindicatos, empresarios y de

los nuevos movimientos sociales y culturales. La Ley de Creacidén ha sido
modificada por las Leyes 7/1996, de 24 de octubre y 10/1998, de 26 de junio.

El desarrollo normativo de la Ley de Creacion se realiza a través del Decreto
18/1993, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Consejo Econdémico y Social de
Extremadura, modificado por el Decreto 251/2000, de 19 de diciembre.

Con la nueva redaccion del Estatuto de Autonomia de Extremadura,
aprobada por unanimidad en el Pleno de la Asamblea celebrado el dia 10 de
mayo de 2009, el Consejo Econdmico y Social se incorpora a la Organizacidn
Institucional de la Comunidad Auténoma, junto a érganos como el Consejo
Consultivo o el Jurado de Cuentas. Este reconocimiento en la norma basica de
nuestra Region convierte al CES en un 6rgano de participacion social y
ciudadana con mas atribuciones, por lo que el Presidente de la Junta se
comprometié a que todas las leyes promovidas desde el Gobierno regional
pasen por este Organo.

2.- FUNCIONES

Las funciones del Consejo Econémico y Social de Extremadura se regulan en
el articulo 5 de su Ley de Creacion son:
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1. Emitir dictdmenes con caracter previo, preceptivo y no vinculante sobre:

a) Anteproyectos de Ley o Proyectos de Decretos Legislativos que regulen
materias econdémicas y sociales competencias de la Comunidad
Auténoma y proyectos de Decretos que se consideren por el Gobierno
tienen una especial trascendencia en la regulacion de las indicadas
materias y sobre los Planes y Programas que en esta materia elabore el
Ejecutivo.

Se exceptla expresamente de esta consulta el anteproyecto de Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.

b) Anteproyectos de ley o de otras disposiciones administrativas que afecten
a la organizacién, competencia o funcionamiento del Consejo.

c) Separacién del Presidente y del Secretario General.

d) Cualquier otro asunto que por precepto expreso de una ley, haya que
consultar el Consejo.

2. Emitir dictamen en los asuntos que, con caracter facultativo, se sometan a
consulta del mismo por el Gobierno regional o la Asamblea de Extremadura.

3. Elaborar a solicitud del Gobierno o por propia iniciativa, estudios o informes
en el marco de los intereses que le son propios.

4. Regular el régimen de organizacién y funcionamiento internos del Consejo.

5. Elaborar y elevar anualmente al Gobierno una Memoria en la que se refleje
sus consideraciones sobre la situacién socio-econémica de la region.

El Consejo, a través de su Presidente, podra solicitar informacién
complementaria sobre los asuntos que con caracter preceptivo o facultativo se
le sometan a consulta, siempre que dicha informacién sea necesaria para la
emision de su dictamen.

El Consejo debera emitir su dictamen en el plazo que se fije por el Gobierno
en la orden de remisién del expediente o en la solicitud de consulta. En ningin
caso el plazo sera inferior a 15 dias. Transcurrido el correspondiente plazo sin
que haya emitido el dictamen, éste se entendera evacuado.
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3.- COMPOSICION

El Consejo Econdmico y Social de Extremadura es un 6rgano colegiado,
integrado por 25 miembros, incluido su Presidente. Los miembros del CES se
distribuyen en tres grupos, por similitud representativa.

® El Grupo 1°, integrado por ocho miembros -cuatro pertenecen a la Unidn
General de Trabajadores de Extremadura (UGT) y los otros cuatro a
Comisiones Obreras de Extremadura (CCOOQO) todos ellos en calidad de
representantes de organizaciones sindicales que ostentan la condicion

legal de mas representativas, en los términos previstos en la Ley Organica
de Libertad Sindical.

® El Grupo 2°, lo forman ocho miembros, en este caso, pertenecientes a la
Confederacién Regional Empresarial Extremena (CREEX), que, con
caracter mayoritario, aglutina y representa a las organizaciones
empresariales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

e E|l Grupo 3°, se caracteriza por su composicion plural y heterogénea. Los
sectores e instituciones representados son:

- Sector Agrario

- Universidad de Extremadura

- Usuarios y Consumidores

- Cajas de Ahorro de ambito regional

- Consejo de la Juventud de Extremadura

Ademas de los seis representantes anteriores, el Grupo 3° lo completan dos
expertos en materias competencias del CES, nombrados por el Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura, previa consulta a los Grupos. La
presencia de estos expertos contribuye a elevar la calidad técnica de los
trabajos, ya que se proponen entre personas con especial preparaciéon y
reconocida experiencia.

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura,
aprobado por Ley Orgéanica 1/1983, de 25 de febrero, establece que los
poderes publicos ejerceran sus poderes teniendo presente, como objetivo
basico, facilitar la participacién de todos los extremefos en la vida politica,
econdmica, cultural y social de Extremadura en un contexto de libertad, justicia
y solidaridad.

Esta representatividad, heterogeneidad y pluralidad, caracteres que definen
la composicion del Consejo Econémico y Social de Extremadura, permite que
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éste se constituya en una institucion representativa de los intereses sociales y
econdmicos de la sociedad extremena y en foro de participacion de los agentes
representados.

PRESIDENTE

* Don Santiago Hernandez Fernandez

VICEPRESIDENTES
® Don Julio Ledesma Esteban (Vicepresidente Sindical)
® Don Manuel Pérez y Pérez (Vicepresidente Empresarial)

SECRETARIO GENERAL

® Dona Emilia Parejo Gala

GRUPO PRIMERO.- ORGANIZACIONES SINDICALES
UNION GENERAL DE TRABAJADORES (UGT-Extremadura)
® Don Manuel Gallardo Casado
* Dona Milagros Aparicio Lépez
® Don Julio Ledesma Esteban (Vicepresidente sindical)

e Dona Milagros Aparicio Lépez
COMISIONES OBRERAS (CCOOQO)
* Don Carlos Canelo Tejeda

® Dona Maria Corona Fernandez

® Dona Concepcidon Goémez Mogio
® Don Fernando Sanchez Lavado

GRUPO SEGUNDO.- ORGANIZACIONES EMPRESARIALES
CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL DE EXTREMADURA (CREEX)

® Don Manuel Pérez y Pérez (Vicepresidente Empresarial)
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® Don Juan Manuel Arribas Loriga

e Don Angel Franco Diestro

* Don Alfonso Muhoz Garcia

® Don Francisco Sanchez Guijo

® Don Pedro Castro Dominguez

® Don Pedro Rosado Alcantara

* Don Francisco Javier Peinado Rodriguez

GRUPO TERCERO.- OTROS SECTORES REPRESENTADOS

¢ Dona Laura Garrido Sanchez Consejo de la Juventud de Extremadura
® Don José Luis Merino Maqueda  Federacion de Cajas de Ahorros

* Don Agustin Garcia Garcia Universidad de Extremadura

® Don Ignacio Huertas de la Pena  Organizaciones Agrarias

® Don José Maria Ramos Lucas Organizaciones Agrarias

® Don Javier Rubio Merinero Usuarios y Consumidores

¢ Don Juan Gonzélez Menor Experto

® Dona José Manuel Pérez Vega Experto

En el aho 2009 se produjo la finalizacién del cuarto mandato del CES y
consecuentemente el inicio de un nuevo periodo, por ello y en reconocimiento
de la labor realizada por el Presidente y Consejeros del CES saliente, incluimos
todos los nombres de los miembros de este Consejo que realizaron un
inestimable trabajo hasta marzo de 2009:

® Don Luis Pla Rubio (Presidente)

® Don Julio Saavedra Gutiérrez (Consejero Grupo I)
® Dona Rosario Rinones (Consejera Grupo |)

e Don Angel Alvarez Morales (Consejero Grupo ll)
® Don Roberto Carballo Parejo (Consejero Grupo lll)

4.- ORGANOS DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

Con el Pleno Institucional celebrado el 30 de
marzo de 2009 se inicié el quinto mandato del |
Consejo Econdémico y Social de Extremadura, en
el que se formalizé el nombramiento de D. San-
tiago Hernandez Fernandez, como nuevo Presi-
dente del Consejo, se realizé la eleccion del
Vicepresidente Empresarial y del Vicepresidente |
Sindical, la designacion de los Portavoces de los
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Grupos 12, 2%y 3%, asi como la designacion de los miembros de las Comisiones de
Trabajo del CES.

Se contd con la asistencia del Presidente de la Asamblea de Extremadura,
Juan Ramoén Ferreira, y de la Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia,
Comercio e Innovacién, Maria Dolores Aguilar, que dirigié unas palabras de
agradecimiento al Presidente saliente, Sr. Luis Pla Rubio, “por una labor digna,
donde siempre ha tenido presente una premisa, la de valorar y supeditar todo a
los intereses generales”.

Asi mismo, durante su intervencion, la Vicepresidenta Econdmica de la Junta
de Extremadura ha dado la bienvenida al nuevo presidente del CES, Santiago
Hernandez, de quien ha afirmado que el compromiso que siempre ha tenido
con Extremadura es uno de los méritos que ha llevado a su eleccion.

4.1 ORGANOS COLEGIADOS
4.1.1. El Pleno

Es el 6rgano de decisién y formacién de la voluntad del Consejo. Sus
funciones mas importantes son:

a. La eleccion de los miembros de los restantes 6rganos.

b. La elaboraciéon del Reglamento de organizacién y funcionamiento del
Consejo.

c. La elaboracion de la Memoria anual.
d. La elaboracién del anteproyecto de presupuesto del Consejo.

e. Las restantes funciones que resulten de lo establecido en el Reglamento
del Consejo.

El 6rgano plenario del Consejo estd formado por sus veinticinco miembros,
incluido el Presidente, todos con voz y voto, y la Secretaria General que
intervendra con voz, pero sin voto.

Los acuerdos del Pleno se adoptan por mayoria absoluta de los asistentes,
dirimiendo los empates el Presidente con voto de calidad, todo ello, sin
perjuicio del derecho de los miembros discrepantes a formular votos
particulares. Este mismo régimen de adopcion de acuerdos es aplicable en la
toma de decisiones por parte de los distintos érganos colegiados del CES.

-718 -



Consejo
Econdmico y

MEMORIA DE ACTIVIDADES. ANO 2009 Social de
¢ ¢ ¢ Extremadura

4.1.2 La Comision Permanente

Es el érgano ejecutivo del Pleno del CES. Estd formado por su Presidente y
dos miembros de cada uno de los Grupos. Actuard como secretario, con voz
pero sin voto, la Secretaria General del CES.

Las funciones de la Comisidon Permanente se regulan en el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento del CES:

a. Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Pleno.

b. Preparar los informes previos de los asuntos que habran de ser tratados
en el Pleno.

c. Proponer, en su caso, la fecha y el orden del Dia de las sesiones del
Pleno.

d. Elaborar la propuesta de memoria anual del Consejo y elaborar el
anteproyecto del Presupuesto.

e. Aprobar las actas del Pleno por delegacion expresa del mismo, las cuales
seran ratificadas en la siguiente reunién del Pleno como primer punto del
Orden del Dia.

f. Cualesquiera otras que, siendo propias del Pleno, le sean delegadas por
acuerdo del mismo, a excepcion de las indelegables por imperativo legal.

Composicion:
PRESIDENTE

e Don Santiago Hernandez Fernandez
SECRETARIA GENERAL

e Dona Emilia Parejo Gala
VICEPRESIDENTES

* Don Julio Ledesma Esteban
® Don Manuel Pérez y Pérez

VOCALES

® Don Manuel Gallardo Casado Grupo 1°
® Don Carlos Canelo Tejeda Grupo 1°

-719-



Consejo

Econémico y )

Social de CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA
¢ ¢ ¢ [Extremadura

® Don Fernando Sanchez Lavado  Grupo 1°
® Don Juan Manuel Arribas Loriga  Grupo 2°

® Don Francisco Sanchez Guijo Grupo 2°
¢ Don Juan Gonzalez Menor Experto (Grupo 3°)
® Don José Manuel Pérez Vega Experto (Grupo 3°)

4.1.3 Las Comisiones de Trabajo

Son grupos de estudio para la elaboracién de informes, dictdmenes o
propuestas para su sometimiento al Pleno en materias propias de competencia
del Consejo. Las comisiones pueden ser constituidas bien con caracter temporal
o bien permanente.

La constitucién de estos grupos de trabajo corresponde al Pleno. Sin
embargo, en reunién de 4 de febrero de 1992, el Pleno acordé delegar en la
Comisién Permanente l|la facultad de concrecién del nimero de sus
componentes.

La presidencia de las comisiones de trabajo corresponde al Presidente del
CES o a aquel de los vicepresidentes en el que, de forma expresa, haya
delegado. Estos grupos de trabajo estaran formados por un minimo de siete
miembros del Pleno, respetando en lo posible la representaciéon proporcional
de los Grupos que integran el CES, sin perjuicio, de que puedan asistir a las
Comisiones de Trabajo los técnicos, asesores y especialistas que decida bien el
Pleno, bien la Comision Permanente.

El Consejo Econdmico y Social de Extremadura cuenta, hasta el momento,
con cuatro comisiones de trabajo, todas ellas con caracter permanente, y que
se renovaron en el Pleno Institucional de 30 de marzo de 2009.

1. Comision de Reglamento

Nace del acuerdo del Pleno celebrado el dia 4 de febrero de 1992. Segun
consta en su acta de constitucién la finalidad del nuevo equipo de trabajo sera
la confecciéon del anteproyecto de reglamento de organizacién vy

funcionamiento del CES.

Una vez aprobado y en vigor el texto reglamentario, su actividad se concreta
en analizar la disposicion normativa general con el animo de presentar al

-720-



Consejo
. Econdmico y

MEeMORIA DE ACTIVIDADES. ARO 2009 Social de
¢ ¢ ¢ |Exyemadura

gobierno regional propuestas tendentes a mejorar y actualizar la redaccién
literal del texto regulador, segin reconoce la Disposicion final primera del
Decreto 18/1993, de 18 de febrero.
Composicion:
PRESIDENTE

e Don Santiago Hernandez Fernandez

SECRETARIA GENERAL

® Dona Emilia Parejo Gala

VOCALES
® Don Manuel Flores Gonzalez Grupo 1°
® Don Fernando Sanchez Lavado Grupo 1°
® Don Manuel Pérez y Pérez Grupo 2°
® Don Francisco Javier Peinado Rodriguez Grupo 2
® Don José Maria Ramos Lucas Grupo 3°
® Don José Manuel Pérez Vega Experto (Grupo 3°)

2. Comisién de Presupuestos

Se crea con caracter permanente en sesion del Pleno de 4 de febrero de
1992. Sus funciones se desarrollan anualmente en dos espacios temporales
diferentes:

e Elaborar, en el primer semestre del afio, el anteproyecto de presupuesto
de ingresos y gastos del Consejo Econémico y Social de Extremadura
que, una vez aprobado por el Pleno del CES, se eleva a la Consejeria de
adscripcion para pasar a formar parte de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma Extremena.

e Velar por la correcta gestion presupuestaria; esto es, las operaciones de

ejecucion del gasto, la ordenacion de pagos, asi como las modificaciones
y transferencias de créditos presupuestarios.
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Composicion:
PRESIDENTE
* Don Santiago Hernandez Fernandez

SECRETARIA GENERAL

® Dona Emilia Parejo Gala

VOCALES
® Don Julio Ledesma Esteban Grupo 1°
® Don Fernando Sanchez Lavado Grupo 1°
* Don Francisco Javier Peinado Rodriguez Grupo 2
* Don Francisco Sanchez Guijo Grupo 2°
® Don Juan Gonzélez Menor Experto (Grupo 3°)
® Don José Manuel Pérez Vega Experto (Grupo 3°)

3. Comisién de Desarrollo Regional

La Comision de Desarrollo Regional tiene la encomienda de, en
cumplimiento de la Ley de Creacidn, elaborar una Memoria anual en la que
analice la situacion socioecondmica de la region y refleje sus consideraciones al
respecto; una vez aprobada por el Pleno del CES, esta Memoria sera elevada al
gobierno regional. Esta comision de trabajo, que coincide con las anteriores en
su caracter permanente, se crea por acuerdo del Pleno, en sesion de 8 de abril
de 1992.

Composicion:
PRESIDENTE
® Don Julio Ledesma Esteban (por delegacién)

SECRETARIO GENERAL

® Dona Emilia Parejo Gala
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VOCALES

® Don Carlos Canelo Tejeda

e Don Manuel Gallardo Casado

* Don Juan Manuel Arribas Loriga
® Don Manuel Pérez y Pérez

® Don José M. Ramos Lucas

* Don José Manuel Pérez Vega

¢ Don Juan Gonzalez Menor

e Dona Laura Garrido Sanchez

4. Comision de Asuntos Sociales

Grupo 1°
Grupo 1°
Grupo 2°
Grupo 2°
Grupo 3°
Experto (Grupo 3°)
Experto (Grupo 3°)
Grupo 3°

Este grupo de trabajo se crea mediante pacto de la Comision Permanente
de 19 de septiembre de 2002. Entre sus cometidos destacan: la coordinacién,
direcciéon y analisis de los estudios a iniciativa propia, llevados a cabo por el
Consejo Econémico y Social de Extremadura de componente eminentemente

sociales.

Composicion:

PRESIDENTE

® Don Manuel Pérez y Pérez (por delegacion)

SECRETARIO GENERAL
® Dona Emilia Parejo Gala
VOCALES

* Dona Milagros Aparicio Lopez

* Dona Maria Corona Fernandez
® Don Juan Manuel Arribas Loriga
® Don Manuel Pérez y Pérez

® Don Juan Gonzéalez Menor

® Don Javier Rubio Merinero
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4.2 ORGANOS UNIPERSONALES
4.2.1 El Presidente

El Presidente es nombrado por el Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura, por un periodo de cuatro anos renovables, a propuesta del
Consejero de Economia y Trabajo, con el apoyo de los dos tercios de los
miembros del Consejo.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura el 20 de
marzo de 2009 (DOE n° 58 de 25 de marzo), fue nombrado Presidente D.
Santiago Hernandez Fernandez, tomando posesion en el Pleno Constitutivo del
Consejo Econdémico y Social de Extremadura, en sesién celebrada el dia 30 de
marzo de 2009.

Son funciones del Presidente:

a) Ostentar la representacion del Consejo.
b) Convocar las sesiones, presidirlas y moderar el desarrollo de los debates.

c) Formular el orden del dia de las reuniones en el modo que se establezca
en el Reglamento.

d) Ordenar la publicacién de los acuerdos del Consejo, disponer su
cumplimiento y visar las actas.

e) Las demas funciones que le encomiende el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Consejo.

4.2.2 Los Vicepresidentes

El Consejo tendrd dos Vicepresidentes elegidos por el Pleno a propuesta,
cada uno de ellos, del grupo de las organizaciones sindicales y empresariales,
respectivamente. Durante el ano 2009, el Vicepresidente por el Grupo 1° ha
sido D. Julio Ledesma Esteban y el Vicepresidente por el Grupo 2° D. Manuel
Pérez y Pérez.

Los Vicepresidentes sustituiran al Presidente, en la forma en que se
determine por el Pleno, en los supuestos de vacantes, ausencia o enfermedad y
ejerceran las funciones que aquél expresamente les delegue. Los
Vicepresidentes del CES participan en las reuniones de la Comisiéon Permanente
con voz, pero sin voto.
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Presidiran, por delegaciéon expresa del Presidente, las Comisiones de
Trabajo: el Vicepresidente nombrado a propuesta del Grupo 1°, D. Julio
Ledesma Esteban preside, por delegacion de D. Santiago Hernandez
Fernadndez, la Comisién de Desarrollo Regional y D. Manuel Pérez y Pérez,
Vicepresidente propuesto por el Grupo 2° preside, por delegacién, la Comisidn
de Reglamento y la Comisién de Asuntos Sociales.

4.2.3 El Secretario General del CES

Es el érgano de asistencia técnica y administrativa del Consejo y el
depositario de la fe publica de los acuerdos del mismo. Es nombrado y
separado libremente por el Consejo de Gobierno a propuesta del titular de la
Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion, previa consulta a los grupos
de representacién que integran el Consejo.

Por Orden de la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion de fecha 2
de marzo de 2009 se dispone hacer publico el nombramiento de Dna. Emilia
Parejo Gala como Secretaria General del CES, tomando posesién en el Pleno
del Consejo Econdmico y Social de Extremadura, en sesidn celebrada el dia 16
de marzo de 2009.

Son funciones del Secretario General:

a) Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones del Pleno, de la Comisién
Permanente y de las Comisiones de Trabajo del Consejo.

b) Extender las actas de las sesiones, autorizarlas con su firma y el Visto
Bueno del Presidente y dar el curso correspondiente a los acuerdos que
se adopten.

c) Custodiar la documentacion del Consejo.

d) Expedir certificaciones de las actas, acuerdos, dictdmenes, votos
particulares y otros documentos confiados a su custodia, con el Visto
Bueno del Presidente.

e) Dirigir la gestidon de los medios personales y materiales del Consejo.

f) Despachar con el Presidente los asuntos ordinarios y aquellos otros que le
sean encargados a éste.

g) Comunicar las convocatorias de las sesiones a los miembros del Consejo.

h) Dejar constancia mediante diligencia autentificada con su firma y la del
Presidente o Vicepresidente, en su caso, de la no celebraciéon de las
sesiones convocadas reglamentariamente y de las causas que la motiva y
del nombre de los presentes.
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i) Cualquiera otra que le sean encomendadas por delegacién expresa del
Pleno del Consejo y cuantas otras sean inherentes a su condicién de
Secretario.

5.- SESIONES CELEBRADAS POR LOS ORGANOS COLEGIADOS

Las sesiones celebradas por los 6rganos colegiados del Consejo Econdémico
y Social de Extremadura durante el afio 2009 fueron las siguientes:

ORGANOS COLEGIADOS TOTAL
PLENO 15
COMISIOM PERMANENTE 27
COMISION DE DESARROLLO 14
COMISION DE ASUNTOS SOCIALES 1
COMISION DE PRESUPUESTOS 1
COMISION DE REGLAMENTO 0

6.- DICTAMENES

La labor principal del Consejo Econémico y Social de Extremadura, en el que
estan representados los distintos sectores econdmicos y sociales, es la emision
de dictdmenes en relacién con aquellos anteproyectos de ley o programas y
planes que les sean sometidos a su consideracion por el ejecutivo extremeno.
Dictamenes en los que, debido a la heterogénea composicién del CES, se da
una visién de las necesidades y exigencias de la sociedad extremena a través de
sus representantes.

Aunque los dictdmenes del CES de Extremadura se refieren
fundamentalmente a anteproyectos de ley, lo cierto es que su Ley de Creacidn
permite a este érgano manifestarse sobre Planes y Programas que, referentes al
campo material de actuacion del CES, sean elaborados por nuestro gobierno
regional. Igualmente, sobre la base del articulo 5 de la Ley, es posible que este
organismo elabore estudios e informes a iniciativa propia.

En el ano 2009, el Consejo Econdmico y Social de Extremadura ha emitido,

en cumplimiento del articulo 5°.1.1 a) de su Ley de Creacidn, 9 dictdmenes,
ratificados todos con los votos UNANIMES del Pleno de este érgano consultivo.
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Relacion de Dictdmenes

e Dictamen 1/2009 sobre el Anteproyecto de Ley de creacién del
Instituto de Estadistica de Extremadura

Este Dictamen fue aprobado por el Consejo Econédmico y Social de
Extremadura en sesién plenaria celebrada el dia 16 de enero de 2009, por
Unanimidad.

El Anteproyecto de Ley sometido a Dictamen tiene como objeto la creacidn
del instituto de Estadistica de Extremadura como Organismo Auténomo. Y
como consecuencia de lo anterior, se introducen modificaciones e la Ley
4/2003, de 20 de marzo, de Estadistica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, adecuando dicha formativa a las nuevas previsiones legales de
desarrollo del sistema Estadistico de Extremadura y de la actividad estadistica
publica por él desarrollada.

Del anélisis del Anteproyecto presentado el Consejo valora muy
positivamente la llegada de esta normativa sobre estadistica de interés para
Extremadura y que da respuesta a la solicitud que, ya en mayo de 1992, hacia
este CES respecto a la creacién de un Centro de Estadistica de la Comunidad
Autonoma.

Considera adecuada la forma elegida porque se ajusta a la Ley 6/1997, de
14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del
Estado y a la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y Administracién de
Extremadura. Confiere al Organismo que se crea la maxima representatividad y
pluralidad, y asi mismo, se menciona a los organismos auténomos dependientes
de la Administracién de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Este CES estima que se adapta a las Directrices de técnica formativa,
aprobadas por Resolucién de 28 de julio de 2005, de la Subsecretaria del
Ministerio de la Presidencia, por la que se da publicad al Acuerdo del Consejo

de Ministros, de 22 de julio de 2005.

En orden a una mejora técnica y también a respetar principios de seguridad
juridica y de publicidad, se recomienda se denomine “Anteproyecto de Ley por
el que se crea el Instituto de Estadistica de Extremadura y se modifica la Ley
4/2003, de 20 de marzo, de Estadistica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura”.

También se indica que se elabore un Texto Refundido donde se incluya toda
la normativa estadistica de nuestra Comunidad, especialmente la Ley de

-727 -



€ ¢ ¢ xiremadura

Consejo
Econémico y

Social de CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA

Estadistica y la de creaciéon del Instituto, evitando la dispersidén formativa ahora
existente y se establezca las relaciones y vinculaciones entre el Consejo Superior
de Estadistica y el Instituto de Estadistica.

e Dictamen 2/2009 sobre el Anteproyecto de Ley del Plan de Estadistica
de Extremadura

Este Dictamen fue aprobado por el Consejo Econédmico y Social de
Extremadura en sesién plenaria celebrada el dia 16 de enero de 2009, por
Unanimidad.

El Anteproyecto de Ley sometido a Dictamen tiene como objeto la
aprobacidén del Primer Plan de Estadistica de Extremadura, segun la Ley 4/2003,
de 20 de marzo, de Estadistica de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
que en su articulo 19.1 regula que "El instrumento de ordenacién, planificacion
y sistematizacion de la actividad estadistica publica de interés para Extremadura
sera el Plan de Estadistica de Extremadura que se aprobard mediante norma
con rango de Ley y tendra una vigencia cuatrienal u otra distinta si asi lo
especifica la propia Ley que lo regule, quedando prorrogado cada Plan hasta la
entrada en vigor del siguiente”.

Del analisis del Anteproyecto presentado el Consejo valora positivamente su
naturaleza y contenido, sin dejar de senalar el largo lapso de tiempo
transcurrido entre la publicacién de la Ley de Estadistica y la publicacién de
este Primer Plan.

Este Consejo considera que se debia haber incluido algin mecanismo de
seguimiento y evaluacion, ademas de los programas anuales encargados de
perfilar las operaciones estadisticas incluidas en este Plan, que permitan medir
el grado de cumplimiento de los objetivos, avances y consideraciones en su
consecucién. Este papel deberia realizarse a través del Consejo Superior de
Estadistica de Extremadura insistiendo en la necesaria relacion entre éste y el
Instituto de Estadistica de Extremadura.

Igualmente, seria aconsejable, elaborar mas alla de los Planes Anuales de
Estadistica y del propio calendario del INE, un calendario propio de
disponibilidad de las estadisticas con el fin de que todas aquellas instituciones,
organizaciones y personas interesadas tengan conocimiento del momento a
partir del cual pueden disponer de los datos. Asi mismo, seria adecuado
elaborar un programa de inversiones de mejora y renovacion de medios para el
desarrollo de la funcién estadistica.
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Desde el punto de vista formal, este Anteproyecto se adapta a la Resolucion
de 28 de julio de 2005, de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia por
la que se da publicidad al Acuerdo del Consejo de Ministros de 22 de julio de
2005.

e Dictamen 3/2009 sobre el Anteproyecto de Ley del Consejo de la
Juventud de Extremadura

Este Dictamen fue aprobado por el Consejo Econdmico y Social de
Extremadura en sesion plenaria celebrada el dia 2 de marzo de 2009, por
Unanimidad.

Nuestra Comunidad Auténoma se doté de la Ley 1/1985 de 24 de enero, del
Consejo de la Juventud de Extremadura que ahora se sustituye integramente
por el texto contenido en el anteproyecto sometido a dictamen. Con la creacion
del Instituto de la Juventud de Extremadura, éramos conscientes de que el
ordenamiento juridico debe estar continuamente adaptandose a los cambios
que experimenta la realidad social y la que se produce en la juventud con
especial intensidad, rapidez y complejidad.

No obstante, este Consejo no estima que estemos ante la conveniencia de
agilizar un 6érgano administrativo sino ante la regulacién de un érgano de
participacion y representacién que ha de tener como una de sus caracteristicas
esenciales la de la independencia de la administracién. Sélo el Consejo de la
Juventud de Espana lleva en el titulo de su ley de creacién tal denominacion de
organismo auténomo que, sin embargo, no tiene luego traslado al articulado.
Su naturaleza juridica es analoga a la que propone este CES para Extremadura:
la de ente publico de base asociativa integrado en el sector publico
autonomico.

Recordamos la importancia de dar un salto cualitativo y elaborar una Ley
Integral de la Juventud que estimamos imprescindible para favorecer e impulsar
la promocidn y el desarrollo en todos los 6rdenes de la juventud en especial en
temas relativos a la educacion, la vivienda, el empleo y el medio ambiente. Asi
mismo, se podria haber aprovechado para ampliar su objeto y regular todos los
consejos de la juventud en una ley que dedicara un titulo para los consejos de
juventud de ambito territorial inferior al regional .

Nos preocupa el hecho de que quizas se hayan dejado para el reglamento

asuntos que por su importancia deberian ser materia de ley formal, sin el
perjuicio de que resultara necesario un desarrollo reglamentario posterior.
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En cuanto a la forma elegida, ley de la Asamblea de Extremadura, ésta se
ajusta escrupulosamente a lo previsto en el articulo 112 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

e Dictamen 4/2009 sobre el Anteproyecto de Ley de creacién del
Instituto de Finanzas de Extremadura

Este Dictamen fue aprobado por el Consejo Econédmico y Social de
Extremadura en sesion plenaria celebrada el dia 22 de mayo de 2009, por
Unanimidad.

El Anteproyecto de Ley sometido a Dictamen tiene como objeto dotar al
ejecutivo de la Comunidad Auténoma de un instrumento de politica financiera 'y
crédito publico. El Instituto de Finanzas de Extremadura es un instrumento de
naturaleza no coyuntural y que, por tanto, habra de desarrollar sus funciones en
épocas de temor turbulencia financiera que la actual y en as que no se a tan
patente la restriccion del crédito y de la capacidad inversora de los agentes
econdmicos.

Este CES valora positivamente que se constituya el Instituto por norma de
rango legal, a diferencia de otras comunidades autébnomas que han optado por
su constituciéon mediante norma de rango de Ley formal. De la memoria
econdmica destacamos la posible incorporacién a los activos del Instituto de
Finanzas de medios econdémicos y financieros que actualmente la Junta de
Extremadura ostenta en entidades que ya estan operando en el panorama
econdémico extremeno: SOFIEX, SODIEZ, Corporacién Empresarial de
Extremadura y EXTRAVAL.

Se considera también como factor positivo el que se haya optado por dotar
al Instituto de Finanzas de Extremadura de la naturaleza juridica de entidad
publica empresarial, que podra permitirle funcionar con la fluidez propia de las
relaciones mercantiles y en consecuencia, posibilitando una mayor inmediatez
en la toma de decisiones y en el desarrollo de los objetivos que les son propios
y de las directrices que se senalen por el gobierno de la Comunidad.

Consideramos necesario que para su dictamen se hubiera acompanado de
informe del Instituto de la Mujer de Extremadura en materia de analisis de
género. Supone una inadecuacion a lo establecido en el Plan para la Igualdad
de Oportunidades, que propugna el fomento de uso no sexista del lenguaje en
todas las actuaciones administrativas y documentos oficiales.
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e Dictamen 5/2009 del Anteproyecto de Ley del Consejo Social de la
Universidad de Extremadura

Este Dictamen fue aprobado por el Consejo Econédmico y Social de
Extremadura en sesién plenaria celebrada el dia 22 de mayo de 2009, por
Unanimidad.

El Anteproyecto de Ley sometido a Dictamen tiene como objeto llevar a
cabo una modificaciéon en profundidad, esencialmente en dos aspectos, uno en
el nimero y descripcidon de las funciones del Consejo Social, y en segundo
término, en la composicién de sus miembros.

Se valora positivamente que la reforma de la ley se haya llevado a cabo por
medio de un nuevo texto legislativo, mas que por una norma de modificacién
de los preceptos concretos afectados, cumpliéndose las indicaciones contenida
en las Directrices de Técnica Formativa contenidas en la Resolucion de 28 de
julio de 2005, de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia.

Se hace notar por este CES que en lo que se refiere a la Memoria
Econdmica, no pasa de ser una mera induccién formal, en tanto que en el
documento que aparece bajo tal denominacién se afirma sucintamente que el
Anteproyecto de Ley “carece de de contenido econdmico, no supone
aportacién econdémica alguna por parte de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura”, pero lo cierto es que para llevar a cabo estas
modificaciones necesariamente ha de redundar en el plano econémico.

Respecto al informe de impacto de género, debemos destacar la indicacion
referente a tratarse de una materia que puede incidir de manera sensible sobre
esta cuestion, habida cuenta que la regulacion de las relaciones entre la
Universidad y la sociedad en general, en especial en su entorno cultural,
profesional, econédmico y social es importante en materia de igualdad de
oportunidades.

En la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, se recoge como mandato para la
elaboracién de las disposiciones generales que se dé audiencia a las
organizaciones y asociaciones afectadas. En el caso de haberse llevado a cabo
tales consultas, procederia haberse incorporado una resena de las mismas.

e Dictamen 6/2009 sobre el Anteproyecto de Ley reguladora del marco
de ordenacién del servicios de transporte terrestre de Extremadura
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Este Dictamen fue aprobado por el Consejo Econédmico y Social de
Extremadura en sesion plenaria celebrada el dia 20 de julio de 2009, por
Unanimidad.

El Anteproyecto de Ley sometido a Dictamen tiene como objeto regular
algunos aspectos muy concretos de la realidad existente, como es el transporte
por carretera, por lo que no se corresponde con la denominacién con la que se
presenta dado que no regula de manera efectiva el “marco de ordenacion de
servicios del transporte terrestre”.

Se constata que es recomendable que se complete el analisis de las
necesidades del transporte extremeno y se pase en un plazo razonable a la fase
de desarrollo efectivo de una Ley Extremefna de Transporte Terrestre que
contemple la integridad de las cuestiones y necesidades que se plantean en el
sector, y por otra parte, de los medios a través de los cuales habran de
optimizarse los recursos disponibles, con especial incidencia en la mejora de la
red de transporte publico en zonas rurales, y en el transporte intermodal.

Se senala la dificil compatibilidad entre el derecho de preferencia regulado
en la nueva Ley y la garantia de la libre competencia en el sector no sélo en su
formulacidn general, sino en la concreta regulacion en la materia que podria
facultar incluso para la impugnacién de resoluciones administrativas adoptadas
al amparo de la nueva ley.

Y en cuanto el tema del transporte a la demanda, se considera necesario para
su efectividad no sélo regulacién adicional en via reglamentaria, sino especial-
mente una dotacién presupuestaria no prevista en la Memoria Econémica.

e Dictamen 7/2009 sobre el anteproyecto de Ley de la Ciencia, la
tecnologia y la innovacién en Extremadura

Este Dictamen fue aprobado por el Consejo Econémico y Social de
Extremadura en sesién plenaria celebrada el dia 6 de noviembre de 2009, por
Unanimidad.

El Anteproyecto de Ley sometido a Dictamen es de gran trascendencia por
cuanto es indudable que el desarrollo cientifico y técnico de un territorio es un
elemento determinante de su evolucién econdmica y social, asi como de su
grado de bienestar, tanto presente como futuro.

No obstante, es resefiable que parece estar basicamente orientado a la
investigacién que se lleva a cabo en el sector publico, en tanto que son escasas
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las determinaciones especificamente dirigidas a la investigacion desarrollada en
el mundo empresarial. Los objetivos de la Estrategia de Lisboa y el Programa
Ingenio 2010 hubieran hecho aconsejable una apuesta mas decidida por la
investigacién en el sector privado.

Este CES cree que hubiera sido conveniente abrir un periodo de consultas
con los sectores implicados, especialmente con los Agentes Sociales,
organizaciones y entidades afectadas por la nueva formativa.

Se desprende de dicho texto que el legislador tiene en mente de manera
primordial la investigacion aplicada, ignorando o relegando a segundo plano la
investigacion basica. Seria esencial una reconfiguracién del texto a fin de que
en todos los agentes del Sistema Extremeno de Ciencia tuviera cabida y
capacidad de desarrollo la busqueda del conocimiento sin el objetivo de la
rentabilidad a corto plazo.

Valoramos positivamente que se promueva en el momento socioeconémico
actual una Ley de la Ciencia, en la medida que dicho impulso formativo pueda
servir de marco regulador mas eficiente para la investigacién cientifica y el
desarrollo tecnolégico en Extremadura.

e Dictamen 8/2009 sobre el anteproyecto de Ley por la que se modifica
la Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad
Auténoma de Extremadura

Este Dictamen fue aprobado por el Consejo Econédmico y Social de
Extremadura en sesion plenaria celebrada el dia 15 de diciembre de 2009, por
Unanimidad.

El Anteproyecto de Ley sometido a Dictamen tiene como objeto la
adecuacion que se hace de la formativa preexistente, en la medida que se
procede a la obligada transposiciéon de la Directiva 2006/123/CE, del
Parlamento y del Consejo, de 12 de diciembre, relativa a los servicios en el
mercado interior, también conocida como Directiva Bolkestein.

No obstante, este CES cree que dada la importancia que presenta el
comercio en el conjunto de la economia extremefa hubiera sido preferible que
se llevara a cabo mediante la promulgacién de una nueva ley, y no mediante la
reforma de la anterior. Y asi mismo, hubiese sido aconsejable que la
Administracion realizara un estudio detallado de la situacion del sector.
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Uno de los objetivos del texto del Anteproyecto, es suprimir el actual
régimen de autorizaciones para la instalacion de establecimientos comerciales
con caracter general. El eventual sometimiento de estas instalaciones a
autorizaciéon sélo podra producirse cuando concurran razones imperiosas de
interés general, mencionando el Anteproyecto la protecciéon del medio
ambiente y del entorno, la ordenacién del territorio y la conservacion del
patrimonio histérico y artistico.

Igualmente, dentro del objetivo general de liberalizacion en el acceso y
ejercicio de las actividades de servicios contenidos en la Directiva objeto de
transposicidon de servicios, el CES entiende que, en el marco de la adecuada
regulacion de los mercados y de la cohesion social, para el mejor desarrollo del
sector comercio deberian tener una especial consideraciéon el fomento de la
competitividad y la mejor de la calidad en el empleo.

e Dictamen 9/2009 sobre el anteproyecto de Ley de Actividades
Feriales de la Comunidad Auténoma de Extremadura

Este Dictamen fue aprobado por el Consejo Econémico y Social de
Extremadura en sesion plenaria celebrada el dia 15 de diciembre de 2009, por
Unanimidad.

Se enmarca la presente Ley en los trabajos de transposicién de la Directiva
2006/123/CE, del Parlamento y del Consejo, de 12 de diciembre, relativa a los
servicios en el mercado interior; desde este punto de vista, se valora
positivamente la norma en su conjunto, asi como el hecho de que se haya
llevado a cabo mediante un nuevo texto formativo, en lugar de realizar una
reforma parcial de la Ley 4/2001, de 26 de abril, de Normas Reguladoras de las
Actividades Feriales.

Las actividades feriales se encuentran claramente ligadas a la marcha
econémica de un pais, y puede afirmarse que las ferias especializadas
constituyen el mejor termdémetro de aquel sector econdmico al que
representan. De esta forma, el nUmero de ferias que se celebran constituye un
indicador del grado de desarrollo econémico y social de los territorios.

Entre otras cosas, este CES considera que hubiera sido necesario que la Ley
hiciera una resefa mas pormenorizada y precisa de los supuestos en que la
venta directa con retirada de mercancia no implica incompatibilidad con la
condicién de actividad ferial en el sentido legalmente definido; a tal fin, se
debera fiar una determinada proporcion del volumen de ventas, de expositores
o de tiempo, o una combinacién de estos elementos, con lo que se evitaria el
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factor de inseguridad que comporta la imprecision de los términos ahora
empelados.

7.- INFORMES A SOLICITUD DEL GOBIERNO O POR PROPIA INICIATIVA

El Consejo Econdmico y Social de Extremadura esta habilitado, por el
articulo 5.1.3 de la Ley 3/1991, para elaborar, a solicitud del Gobierno o por
propia iniciativa, estudios o informes referidos a intereses que le son propios.
En esta linea, el CES ha estado trabajando durante el ano 2009 en el siguiente
informe a iniciativa propia: Cambio demogréfico: evolucién, proyecciones y
efectos socioeconémicos en Extremadura.

El Pleno del Consejo, en virtud de las competencias que ostenta, decide
iniciar un informe que abordase la estructura poblacional extremena ya que este
factor es considerado hoy dia como variable determinante en aspectos como el
acceso a recursos econémicos publicos -estatales, comunitarios-, y como base
sobre la que sustentar un régimen fiscal y redistributivo en todos los ambitos
(local, autonémico, y estatal).

No se pretende desde este ambito presentar recetas magicas de futuro,
antes bien, proporcionar un documento base que pueda servir para iniciar un
debate necesario, en todos los sectores que componen la sociedad extremena,
con objeto de considerar las posibilidades para un desarrollo futuro éptimo de
la regidn.

8.- MEMORIA SOCIOECONOMICA

La Memoria que el Consejo Econémico y Social de Extremadura elabora
anualmente y que analiza la Situacion Socioeconémica de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de la que se extraen conclusiones que, en
cumplimiento del articulo 5.1 de la Ley 3/1991 de Creacion, son elevadas al
Gobierno regional para su consideracion, se vertebra en tres grandes capitulos:

- Capitulo 1: Panorama Econémico
- Capitulo 2: Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales
- Capitulo 3: Calidad de Vida y Proteccién Social

La que el lector tiene en sus manos, serd elevada formalmente y en acto

publico al Gobierno regional en la persona de la Excma. Sra. Vicepresidenta
Segunda y Consejera de Economia, Comercio e Innovacion.
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9.- RELACIONES INSTITUCIONALES

SESION CONJUNTA DEL CONSEJO DE
GOBIERNO Y DEL CONSEJO ECONO-
MICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA

El 25 de septiembre de 2009 tuvo
lugar una sesidn conjunta del Consejo de
Gobierno y el Consejo Econémico vy
Social (CES), en el que el Presidente de la Junta de Extremadura, Guillermo
Fernandez Vara, calificd al Consejo Econdmico y Social (CES) de Extremadura
como “un elemento basico de la arquitectura institucional de la region”.

En la reforma del Estatuto de Autonomia, pendiente de aprobacion en el
Parlamento, se contemplara el CES como un érgano de participacién social y
ciudadana con mas atribuciones, por lo que el Presidente se comprometié a
que las leyes promovidas desde el Gobierno regional pasen por el CES, ademas
de la necesidad de que sean defendidas por el maximo responsable de la
Consejeria de la que procedan.

Otra de las cuestiones destacadas por el Presidente de la Junta de Extrema-
dura es la necesidad de que hay una coordinacion efectiva entre los Consejos Eco-
némicos y Sociales, tanto de las Comunidades Autéonomas y Corporaciones
Locales como del Gobierno central, para poseer una visién de conjunto de los
problemas que pueden presentarse y establecer cauces de colaboracion.

Este compromiso por ambas partes se traduce en las siguiente lineas de
trabajo:

1.- Respecto a la elaboracién de Dictdmenes

Los anteproyectos de Ley que tengan un aspecto econdmico-social pasaran
necesariamente por el CES y seran presentados por el maximo representante
de la Consejeria de la que emana la norma.

Para que el estudio, anédlisis y posterior dictamen de un anteproyecto no
suponga un retraso en la agenda politica del Gobierno Regional, se adelantaran
al CES los borradores de las normas, lo que exigiran a este Organo un maximo
de confidencialidad en el desarrollo de su labor.

En estos dictdmenes el CES realizara, como le corresponde, un analisis del
impacto socio-econémico de la norma objeto de estudio y propondréa aquellas
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medidas y mejoras que desde este punto de vista se puedan introducir en la
norma, huyendo de valoraciones exclusivamente juridicas que corresponden a
otros Organos y que no supondria sino la duplicidad de una funcién.

2.- La segunda linea de actuacion del CES parte de su reconocimiento como
organo que representa a la sociedad civil organizada y, en palabras del
Presidente de la Junta de Extremadura, instrumento de mejora de la calidad
de la democracia.

Debe ser un érgano capaz de percibir las inquietudes de los ciudadanos, son
importantes los estudios e informes que el CES pueda hacer ya sea a iniciativa
propia o a peticion de otras Instituciones.

Los estudios e informes deben ir mas alld del mero estudio de datos aislados
y buscar el analisis globales que muestren al CES como un auténtico
observatorio de los diferentes indices de calidad de vida de la Region.

Como Organo de representacién de la sociedad civil organizada es el
instrumento ideal para medir el impacto de la diferentes politicas publicas, ya
sea a través de informes y estudios o bien mostrandose como auténtico foro de
debate y discusion publica.

Este papel podria materializarse en organizacién de jornadas, ruedas de
prensa sobre cuestiones de interés, publicaciones periddicas, declaraciones en
las que se valores decisiones o medidas adoptadas por los poderes publicos o
mayor presencia en la red con foros de consulta y debate.

Por ultimo, el CES Extremadura debe buscar una mayor interrelacién con el
resto de CES autondémicos y con el CESE europeo, pero deberia mostrar mayor
predisposicién si cabe con Organos homélogos de Portugal que se encuentra
en un momento incipiente con los que se podria trabajar estrechamente.

ENCUENTRO DE PRESIDENTES Y SECRETARIOS GENERALES DE LOS CON-
SEJOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS Y
DEL REINO DE ESPANA. 1, 2 y 3 de abril, en Haro (La Rioja)

Como en anos anteriores el Consejo Econémico y Social de Extremadura es-
tuvo presente en los dos encuentros anuales de los Consejos Econémicos y Sociales

de la Comunidades Auténomas, organizados este ano por el CES de La Rioja.

En este primer acto, nuestro Consejo estuvo representado por el Presidente
y la Secretaria General, junto con varios miembros del Grupo I. El resto de CES
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de Espana estuvieron representados por sus respectivas Presidencias y/o
Secretarias Generales.

Este encuentro tenia como objetivo este ano analizar el papel que pueden
desempenar éstos érganos consultivos y de participacion ante la actual crisis
econdémica y laboral. En este sentido, el presidente del CES anfitridn realizé
unas reflexiones criticas sobre la actividad de los Consejos, ademas de tener
lugar varias intervenciones que versaron sobre los siguientes temas:

- Mas allad de la crisis. Las transiciones que necesita la economia espanola,
por D. José Antonio Herce San Miguel, Profesor Titular de Fundamentos
del Analisis Econémico de la Universidad Complutense de Madrid.

- ¢Hacemos lo que podemos ante la crisis?, por D. Jordi Sevilla Segura, ex
Ministro de Administraciones Publicas.

También se celebré un debate moderado por D. Fernando Gémez-Bezares
Pascual, Catedratico de Finanzas de la Universidad Comercial de Deusto.

ENCUENTRO ANUAL DE LOS CONSEJOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE LAS
COMUNIDADES AUTONOMAS Y DE ESPANA. 18, 19 y 20 de noviembre de
2009, Logroio (La Rioja)

Los Consejos Econdmicos y Sociales de las Comunidades Autonomas se
reunen anualmente para coordinar planes de actuacién, revisar proyectos
conjuntos e intercambiar experiencias en el marco de sus respectivos ambitos
competenciales y territoriales, cada afo uno de estos Organos Consultivos es el
encargado de la organizacion del encuentro, en 2009 el encargado ha sido el
Consejo Econdémico y Social de La Rioja.

De esta forma, el Il Encuentro de los Consejos Econdmicos y Sociales 2009,
ha tenido lugar en la ciudad de Logrono, al que asistieron en representacion del
Consejo Econémico y Social de Extremadura el Presidente, la Secretaria
General y Sres. Consejero de este Ente Publico.

El programa de este segundo encuentro tuvo como temas principales La
innovacion y creatividad en el crecimiento econédmico de Espana, con la
intervencion del Presidente del Consejo Econémico y Social de Cantabria, D.
Pablo Coto Millan.

Una segunda ponencia verso sobre Inteligencia Colectiva y Aceleracién
Territorial: el nuevo rol de los agentes sociales, desarrollada por D. Ricardo
Alonso Maturana, empresario y doctor en Sociologia.
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Y otro de los tema tratados fue El Sistema Educativo y Capital Humano, por
el Presidente del Consejo Econdémico y Social del Reino de Espana, D. Marcos
Pena Pinto.

PRESENTACION DE LA MEMORIA ANUAL DE 2008

La Memoria Socioecondmica y de
Actividades, correspondiente al ano
2008, fue elevada formalmente y en acto
publico al Gobierno regional en la
persona del Excmo. Sr. Presidente de la
Junta, al que se le hizo entrega de un
ejemplar.

Posteriormente, esta Memoria
publicada por el Consejo Econémico y
Social de Extremadura (CES), se presentd en un acto oficial el 3 de julio de
2009, en donde se ha dado a conocer, de modo preciso, el funcionamiento y
composicion de este érgano consultivo, asi como las actividades desarrolladas a
lo largo del pasado ejercicio. La Memoria Socioeconémica y de Actividades se
elabora anualmente con el fin de proporcionar un mejor conocimiento de la
realidad socioeconémica de Extremadura.

Dicha presentacién, que se ha celebrado en Mérida, ha contado con la
presencia de la Consejera de Igualdad y Empleo, Pilar Lucio, quien planted en
su exposicion algunas de las claves que habria que analizar para implantar un
nuevo modelo productivo, subrayando la importancia de la economia social
como fuente de generaciéon de empleo estable, asi como, el valor de la
formacién y de la estabilidad laboral para fomentar la competitividad y la
productividad de las empresas y de los sectores econémicos. Igualmente ha
puesto de relieve la necesidad de fomentar la responsabilidad social de las
empresas, la prevencion de riesgos laborales y la implantaciéon de la innovacion,
la investigacién y la educacién aplicadas al mercado de trabajo y en la
formacién para el empleo.

Tras la presentacién de la Memoria se celebré una mesa de debate en la que
participaron la Consejera de Igualdad y Empleo, el Secretario General de
CCOQOQO, Juliadn Carretero, el Secretario General de UGT, Francisco Capilla Pizarro
y el Secretario General de la CREEX Juan Manuel Arribas Loriga.

Entre los datos apuntados por la Comision de Desarrollo Regional del CES,
se senala que el aho 2008 fue un mal afo para la economia, afectada por la
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gran crisis financiera mundial, en el que Extremadura tuvo un comportamiento
moderadamente positivo, con un crecimiento econémico superior a la zona
euro y a la media nacional. Se destaca la creacion de nuevas empresas, asi
como, el cambio cualitativo que se produjo en el sector de las importaciones,
pues éstas superaron a las exportaciones. Por otra parte, fue un periodo en el
que se alcanzd un gran nimero de acuerdos entre la Administracién
autonomica y los agentes sociales, como el Plan de Fomento y Calidad del
Empleo en Extremadura.

PRESENTACION DE LA PAGINA WEB DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL
DE EXTREMADURA

Aprovechando la presentacién de la Memoria 2008, también se llevé a cabo
la presentacion de la nueva pagina web http://www.cesextremadura.es. Ante la
necesidad de gestionar el CES su propia pagina Web, se solicitd un servicio de
actualizacién y mantenimiento de portal corporativo y sistema de gestién de
contenidos del Consejo Econémico y Social de Extremadura.

CURSO SOBRE LA SITUACION SOCIOECONOMICA Y LABORAL EN ESPANA.

El encuentro denominado “La situacién socioeconédmica y laboral en
Espaiia. Libertades Econémicas y Politicas Publicas en un Escenario de
Cambios Estructurales” fue organizado por la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo los dias 8, 9 y 10 de julio de 2009 en Santander.

Este encuentro ha posibilitado una buena oportunidad para analizar y
reflexionar tanto sobre la complicada situaciéon en que esta inmersa la economia
espanola en un contexto de recesion mundial, como sobre las causas que la han
provocado.

El encuentro se inicié con la presentacion de la Memoria sobre la situacién
socioecondémica y laboral en Espana de 2008. Tras dicha presentacién y a lo
largo de los tres dias de duracién del curso se impartieron entre otras las
siguientes ponencias: “Panorama politico” Juan José Dolado, “Mercado de
trabajo, politicas de empleo y relaciones laborales” José de la Cavada Hoyo,
“Nuevas necesidades de las politicas sociales ante la crisis econédmica” Viceng
Navarro Loépez, "Adaptacion del marco laboral al nuevo escenario
socioecondmico” Jesus Cruz Villalon, “Nuevas expectativas del tejido
productivo” José Ignacio Conde Ruiz, “Calidad de vida y proteccién social”
Blanca Villate Garcia y “Las claves de futuro del sistema financiero” Guillermo
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de la Dehesa Romero, “la visién de los agentes sociales ante el nuevo escenario
i uctu u i S z- os Alvarez.
de cambios estructurales” Juan Maria Menéndez-Valdés Alvare

CURSO INTERNACIONAL DE VERANO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMA-
DURA

Los Cursos de Verano Internacionales de la Universidad de Extremadura
estdn concebidos como una actividad de encuentro de la Comunidad
Universitaria y de la sociedad para fomentar el intercambio y la riqueza de
conocimientos. Sus contenidos multidisciplinares permiten el encuentro para el
analisis de temas de actualidad, de demanda social y de campos especificos del
saber, complementando asi las disciplinas universitarias y fomentando la riqueza
cultural.

Tradicionalmente el Consejo Econdmico y Social venia participando en los
Cursos Internacionales de Verano de la UEX con la presentacion de la Memoria
Socioecondmica correspondiente al afo en curso. Sin embargo, en los Gltimos
dos anos, el CES toma la decisidon a través de su Comision Permanente de
dedicar estos cursos ademas, como una oportunidad para abordar otros temas
de interés y actualidad.
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Por ello, el Consejo Econémico y Social de Extremadura (CES), en el marco
de los X Cursos Internacionales de Verano de la Universidad de Extremadura
(UEX), ha organizado un curso sobre “La Nueva Economia tras la Crisis: la
Economia, Mercado de Trabajo y Desarrollo Sostenible”, que se desarrollé
durante los dias 22, 23 y 24 de julio, en la localidad de Jarandilla de la Vera.

En la jornada inaugural del curso, que tuvo lugar el dia 22 de julio, se contd
con la participacion de la Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia,
Comercio e Innovacién, Sra. Maria Dolores Aguilar Seco, que manifesté la
necesaria incorporacién de variables como la investigacion, el desarrollo, la
innovacién, la tecnologia o la internacionalizacién en el nuevo sistema
productivo.

Durante dicho curso se abordd el tema de la crisis econdmica actual a través
de las siguientes ponencias y mesas de debate:

ONGy, - Perspectiva historica de las Crisis Econémicas. D. Antonio

§ IA TR, . .. 0 . . o

A, Mire \::{(::‘ LA1 Linares Lujan. Profesor del Area de Historia e Instituciones
JE s . . .

OLLo sospagl ECOndmicas de la Universidad de Extremadura.

- La Situacién Econdmica Global. D. Alberto Recarte.
Economista, autor del Informe Recarte 2009: La
economia espanola y la crisis internacional.
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- El Sistema Financiero. D. Miguel Angel Garcia Diaz.
Economista. Responsable del Gabinete Econémico de la
Confederacion Sindical de CC.OO.

- El Despido en el Derecho del Trabajo en Espana. D.
Joaquin Aparicio Tovar. Catedratico de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de
Castilla-La Mancha.

- Situacién y Perspectivas del Mercado de Trabajo en
Extremadura. D. Juan Gonzéalez Menor. Consejero-
Experto del Consejo Econémico y Social de Extremadura.
Ex Director General de Empleo y Formacién Profesional
de la Junta de Extremadura.

- La Crisis Econémica y las Relaciones Laborales. D. Juan
Garcia Blasco. Catedratico de Derecho del Trabajo de la
Seguridad Social de la Universidad de Zaragoza. Ex
presidente de la Comision Consultiva Nacional de
Negociacién Colectiva.

- El Plan de Vivienda de Extremadura. Rehabilitacién y
Suelo. D. Juan Francisco Moreno Rodriguez. Director
General de la Vivienda de la Junta de Extremadura.

- Mesa Redonda: Anélisis de la situaciéon del Mercado
Laboral Extremefio. Intervienen: D. Angel R. Pacheco
Rubio, Director Gerente del SEXPE, D. Miguel Coque
Duran, Secretario de Formacion y Empleo de CC.OO de
Extremadura, D? Rosario Rinones Romero, Secretaria de
Accién Sindical y Empleo, D. Pedro Rosado Alcantara,
Secretario General de l|la Federaciéon Empresarial
Cacerena.

- Presentacion y Desarrollo del Proyecto GEM (Global
Entrepreneurship Monitor). D. Ricardo Hernandez
Mogollén. Catedratico de Economia Aplicada de la
Universidad de Extremadura y Director del GEM
Extremadura.
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- El Desarrollo Sostenible: la Economia Ecolégica. D.
Santiago Hernandez Fernandez. Catedratico de Proyectos
e Ingenieria Medioambiental de la Universidad de
Extremadura y Presidente del Consejo Econémico y
Social de Extremadura.

- Mesa Redonda: El Plan Energético de Extremadura.
Intervienen: D. José Luis Navarro Ribera. Consejero de
Industria, Energia y Medio Ambiente de la Junta de
Extremadura, D. Julidn Carretero Castro, Secretario
General de CC.00O., D. Enrique Fernandez Elipe,
Secretario de Industria, Desarrollo Rural y Medio
Ambiente de UGT, D. David Martin Arevalillo, Delegado
Institucional de lberdrola en Extremadura.

Estas jornadas organizadas por el CES, dentro de los Cursos Internacionales
de Verano de la UEX, han tenido como resultado la publicacién del libro “La
Nueva Economia tras la crisis: la Economia, Mercado de Trabajo y Desarrollo
sostenible”, en el que se recoge las distintas ponencias que se impartieron
durante los dias 22, 23 y 24 de julio, asi como una breve biografia de los
ponentes, todo ello enmarcado en la localizacién geografica de Jarandilla de la
Vera.

JORNADA SOBRE “INFORMES Y DICTAMENES EN LA ELABORACION DE
DISPOSICIONES. EL PAPEL DE LOS ORGANOS CONSULTIVOS”

Este Ente Publico organizé unas Jornadas sobre “Informes y Dictdmenes en la
elaboracién de Disposiciones. El papel de los Organos Consultivos”, en la Escuela
de Administracion Publica de Extremadura dentro del Plan de Formacion 2009.

Esta jornada tiene como objetivo conocer en profundidad los informes técni-
cos y juridicos necesarios en la tramitacion de anteproyectos de ley, asi como co-
nocer y analizar el papel que desempefan los Organos Consultivos en el
procedimiento de elaboracién de las disposiciones de caracter general y de los an-
teproyectos de Ley en el ambito autonémico.

En este sentido, los contenidos tratados fueron:
- "El Procedimiento Administrativo de Elaboracién de Disposiciones de
caracter general”, a cargo del Sr. Luis Morales Sanchez, Jefe de Servicio de

Coordinacidon de Recursos Humanos de la Direccion General de Seleccidn,
Formacion y Evaluacion de Recursos Humanos.
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- “"Dictamen del Consejo Consultivo de Extremadura”, por el Sr. Jacinto
JesUs Maribel Matos.

- “Informe del Impacto de Género”, a cargo del Sr. Mario Salas, Asesor
Juridico de la Casa de la Mujer de Caceres.

- “Informe del Gabinete Juridico”, por el Sr. Francisco Javier Gaspar Nieto,
Director de Servicios Juridicos.

- Mesa redonda, con la participacién del Sr. José Manuel Pérez Vega,
portavoz Grupo Il del Consejo Econémico y Social de Extremadura, Sr.
Manuel Gallardo Casado, portavoz Grupo | del Consejo Econémico y
Social de Extremadura y el Sr. Juan Manuel Arribas, portavoz Grupo Il del
Consejo Econdémico y Social de Extremadura.

10.- GESTION DE RECURSOS
10.1 PRESUPUESTOS 2009

De conformidad con el articulo 14 de la Ley 3/1991, de 25 de abril, de Crea-
cion del Consejo Econdmico y Social de Extremadura, desarrollado por Decreto
18/1993, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funcionamiento del Consejo Econémico y Social de Extremadura, en su Titulo
lll: del Régimen Econémico del Consejo, se establece:

"“El Consejo Econdémico y Social goza de autonomia econémico-financiera den-
tro de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autébnoma y contara, a tra-
vés de sus presupuestos, con los medios materiales, técnicos y humanos que
permitan un adecuado funcionamiento del mismo”.

Asi, la dotacion presupuestaria que el Consejo Econémico y Social de Extre-
madura tiene atribuida por la Ley 5/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2009, es el que a
continuacion detallamos:
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PRESUPUESTO DE GASTOS 2008

RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS En Euros (Dotaciones)

CAPITULO |

GASTOS DE PERSONAL 170.518,00
CAPITULO Il

GASTOS CORRIENTES DE BIENES Y SERVICIOS 283.127,00
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 453.645,00
CAPITULO VI

INVERSIONES REALES 158.478,00
TOTAL DE OPERACIONES DE CAPITAL 158.478,00
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 612.123,00
TOTAL CAPITULOS GASTOS ENTE PUBLICO 612.123,00

Fuente: Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2009 (Ley 5/2008, de 26 de diciembre)
Resumen General por Capitulos del Presupuesto de Gastos. Subsector Entes Publicos.

Presupuestos de gastos 2009

PRESUPUESTOS DE GASTOS 2009

0158.478 m170.518

m283.127

|ECapitulo 1 BCapitulo 2 OCapitulo 6

Grafico: elaboracion propia (CES Extremadura)
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10.2 RECURSOS HUMANOS

El articulo 2°.2 de la Ley de Creacién del Consejo Econdmico y Social de
Extremadura establece que:

“El Consejo estd dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad,
autonomia organica y funcional para el cumplimiento de sus fines, estando
adscrito a la actual Consejeria de Economia y Trabajo de la Junta de
Extremadura”.

En el desarrollo reglamentario de la Ley se concreta, en su articulo 30 que, el
Consejo, a través de sus presupuestos, contara con los medios materiales,
técnicos y humanos que permitan un adecuado funcionamiento del mismo. Por
consiguiente, el personal que presta servicios en el mismo se encuentra
integrado en la Relacién de Puestos de Trabajo de Personal Funcionario de la
citada Consejeria, quedando sometido al régimen juridico del personal
funcionario al servicio de la Junta de Extremadura.

Por otra parte, el resto del personal que forma parte del Consejo, por su
caracter estatutario, en aplicacidén de los diferentes tipos de contratacién
laboral temporal, con cargo al Capitulo VI de Inversiones, le es de aplicacion el
régimen juridico del personal laboral al servicio de la Junta de Extremadura.
Asi, este 6rgano consultivo, a fecha de 31 de diciembre de 2009, esta
compuesto por la plantilla de personal que se cita a continuacién:

Personal Funcionario:
- 1 Secretaria General
- 1 Jefa de Seccion de Gestidon Econdmica y Administracion
- 1 Asesora Juridica
- 1 Economista
- 2 Auxiliares administrativos

Personal Laboral:

- 2 Socidlogos

10.3 FONDOS BIBLIOGRAFICOS

El Consejo Econdémico y Social como fruto de su actividad iniciada en el afo
1993 ha generado un fondo bibliografico especializado en materia socioecono-
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mica con un importante crecimiento anual. Actualmente se esta trabajando en la
organizacion de este fondo como Biblioteca y Centro de Documentacion, que
ofrezca servicios eficientes a los miembros del Consejo y abra las puertas a futu-
ros usuarios que realicen tareas de investigacion. Asimismo, esta previsto en breve
la puesta en marcha de un nuevo portal institucional de CES y se contempla la po-
sibilidad de incluir en dicho portal:

- Acceso al catédlogo de la Biblioteca del CES
- Acceso a las distintas Bases de Datos

Todo el procedimiento de organizacién de la Biblioteca se realizara con un Sis-
tema Integrado de Gestién Bibliotecaria, compatible con el Librex, sistema de
gestion bibliotecaria que se esta desarrollando para la red de bibliotecas de la re-
gion.

El fondo bibliografico, en continuo aumento y actualizacién, cuenta en la ac-
tualidad con un total aproximado de 3.050 titulos registrados, distribuidos en las
siguientes materias:

Fondo bibliografico: Materias

- Agricultura y Medio Ambiente
- Comunidades Auténomas

- Cooperativas

- Dictamenes

- Economia

- Estadistica y Contabilidad

- Informes

- Laboral

- Legislacion

- Memorias

- Politica Social

- Situacién Econdomica

- Union Europea

- Anuarios, Monografias y Revistas

11.- INFORMACION GENERAL

Pagina web:

http:://www.cesextremadura.org
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